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१ पृ�भूिम 

ल��गक समानता तथा सामािजक समावशेीकरण (लैससास) को मूल�वाह�करण नी�त, काय��म, रणनी�त र 

�शास�नक, �व�ीय वा आ�थ�क ��याकलापह�मा म�हला, प�ुष तथा सीमा�तीकृत समदुायका चासो र 

आव�यकताह� प�हचान गर� स�वोधन गन� एउटा ���या हो। यसले लैससाससँग स�बि�धत �व�भ� 

अनभुवह�लाई राजनी�तक, आ�थ�क र सामािजक �े�ह�मा ग�रने योजना तजु�मा काया��वयन, अनगुमन र 

मू�यांकनको अ�भ� अंगको �पमा �था�पत गन� एउटा ���या हो। यो ���याले  असमानता र �वभेदह�को 

�यूनीकरण गद� , समान अ�धकार तथा अवसरह�को स�ुनि�त गन� र जनुसकैु सामािजक प�ृभ�ूम र प�हचान भए 

प�न सबै �यि�मा स�मानको ��याभ�ूत �दलाई असमान शि� स�ब�धह�लाई पनुः स�त�ुलत गराउँदछ। नेपाल 

सरकारको �वकासका सूचकह�को �ा��का �नि�त लैससासको मलु�भा�वकरण नेपालको सं�वधानको ��तावनमान ै

लै��क �वभेद अ��य गर� समानपुा�तक समावेशी र सहभा�गतामूलक �स�ा�तका आधारमा समतामूलक समाजको 

�नमा�ण गन� �यव�था गरेको छ। नेपालको सं�वधानको धारा ३८ ले म�हलालाई समान वंशीय अ�धकार, सरुि�त 

मात�ृव र �जनन �वा��य स�व�धी अ�धकार, रा�यका सवै �नकायमा सहभा�गता हनुे अ�धकार, स�पि� तथा 

पा�रवार�क मा�मला स�ब�धी अ�धकार, िश�ा, �वा��य, रोजगार र सामािजक सरु�ामा सकारा�मक �वभेदको 

�यव�था गरेको छ।यसका साथै म�हला �व�� हनु े �हंसाज�य काय�ह�लाई कानून बमोिजम द�डनीय हनु े

�यव�था गरेको छ। सीमा�तीकृत समदुायले भो�न ुपरेको इ�तहास वा �वगतमा भएका ��तलाई संवोधन गन� र 

�लंग तथा जात,  जा�तयतामा आधा�रत भेदभावलाई �नषेध गनु� यसका सकारा�मक �ावधानह� हनु।् प���  प�च 

वष�य योजनाले सामािजक, आ�थ�क तथा राजनी�तक �े�ह�मा म�हलाह�को समान र अथ�पूण� सहभा�गता हा�सल 

गन� ल�य रा�दै नेपालको लै��क �वकास सूचकाकंलाई ०.९२५ बाट ०.९६३ पयुा�उने अपे�ा राखेको छ। 

 

समानताको हकले नाग�रकह�,  सामािजक र सां�कृ�तक �पले पछा�ड परेका समदुाय समेतको संर�ण,  

सशि�करण वा �वकासको ला�ग सं�वधानले �वशेष �ावधानह�को थप �या�या गरेको छ। सामािजक �यायको 

हकले रा�यका हरेक �नकायह�मा समावशेी र समानपुा�तक ��त�न�ध�वको �स�ा�तका आधारमा जनताको 

सहभा�गताको अ�धकारको �थापना गरेको छ। यसर� नै �थानीय सरकार स�ालन ऐन, २०७४ मा लै��क 

समानता तथा सामािजक समावेशीकरण (लैससास) स�ब�धी तल �दए अनसुारका �ावधानह�को �यव�था गरेको 

छ। 

क. गाउँपा�लका तथा नगरपा�लकाको काम,  कत��य र अ�धकारमा लैससास स�वि�ध �यव�था गरेको। 

ख. वडा स�म�तको काम,  कत��य र अ�धकार अ�तग�त त�यांक अ�ाव�धक तथा संर�ण अ�तग�त ख�डीकृत 

त�यांक संकलन,  �वकास काय� अ�तग�त बाल�ववाह,  बह�ुववाह,  लै��क �हंसा अ��य गन� आ�दको �यव�था 

ग�रएको। 

ग. �थानीय तहको योजना तजु�मा तथा काया��वयन अ�तग�त योजना तजु�मा म�हला तथा �पछ�डएको वग�को 

सहभा�गतामा जोड,  योजना बनाउदा म�हला,  बालबा�लका तथा �पछ�डएका वग�,  �े� र समदुायलाई ��य� 
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लाभ प�ुने योजना छनौटमा जोड �ददै लैससास �व�घन गन� �यव�था ग�रएको। �यसैले,  सं�बधान�ारा �द� 

हकह�को काया��वयन गन� तथा समानपुा�तक समावशेीका आधारमा रा�य संरचनाका सबै अ�ह�मा म�हला,  

द�लत,  आ�दवासी जनजा�त, मधेशी,  मजदूर,  �कसान,  अपा�ता भएका �यि�,  �पछ�डएका वग� र �े� 

सबैलाई सहभागी गराउन ेसंवैधा�नक �यव�था ग�रएको प�र��ेयमा सामािजक �व�वधता बीचको असमानता, 

सामािजक बि��तकरणका कारण सामािजक समूहको �वकास सूचकह�मा भएको कमजोर अव�था र 

सामािजक, आ�थ�क तथा �शास�नक �े�मा रहेको पहुँचको अ�तरलाई �यनु गन� आव�यक रहेको छ। यसर�न ै

लैससासका म�ुाह�लाई केि��य सरकारले नी�तगत तथा कानूनी सधुार गद� ल�गरहेको स�दभ�मा �थानीय 

सरकार�ार संचालन हनुे योजना तथा काय��मलाई लै��क समानता र सामािजक समाबेशीकरण मै�ी 

बनाउनका ला�ग र संवैधा�नक एवम ्कानूनी �ावधान तथा रा�यले अ�तरा���य तहमा �य� गरेको ��तब�ता 

अनसुार काय� गन� एवम ्�थानीय सरकार स�ालन ऐन, २०७४ मा भएको �यव�था अनसुार �थानीय तहमा 

ल��गक समानता तथा सामािजक समाबेशी �वकासलाई �ब��न गर� यसको मूल�वाह�करण गन� यो रणनी�त 

तयार ग�रएको हो। 

२. नाम र �ार�भ 

यो रणनी�तको नाम "लै��क समानता तथा सामािजक समावेशीकरण मूल�वाह�करण रणनी�त २०७९ रहनछे 

र यसको �ार�भ �थानीय सरकाले �वीकृ�त गरेको �म�त देिख लागू हनुेछ।  

३.प�रभाषा  

�बषय वा �स�ले अक� अथ� नलागेमा यस रणनी�तमा : 

क. “रणनी�त” भ�ाले लै�गक समानता तथा समािजक समावेशीकरण मूल�वाह�करण रणनी�त २०७९ स�झन ु

पद�छ। 

ख. “�थानीय तह” भ�ाले माई नगरपा�लकालाई स�झन ुपछ�। 

ग. “नगरपाल�का” भ�ाले माई नगरपा�लका स�झन ुपछ�। 

घ. “सामािजक समावेशीकरण” भ�ाले अवसर तथा �ोत साधन उपभोग गन�बाट वि�त भई जोिखममा परेका 

र �तरय�ु आ�थ�क, सामािजक तथा साँ�कृ�तक जीवनयापन गन�बाट बि�त भई ग�रवी तथा सामािजक 

�पमा वि��तकरणमा परेका समूहह�लाई �वकास �नमा�ण र काय�स�पादनका �कृयामा सहभागी गराई 

उपल�ध अवसर, �ोत, साधन तथा आधारभतू अ�धकार उपयोग गन� कुराको स�ुनि�ततालाई स�झन ुपछ�। 

ङ. “सामािजक समावेशी स�पक�  �यि�” भ�ाले माई नगरापा�लकाको सामािजक समावशेी �वषय हेन� गर� 

स�पक�  �यि�को �पमा तो�कएको कम�चार�लाई स�झन ुपछ�। 

च. “सामािजक समावेशी बजेट” भ�ाले लि�त वग�को आव�यकतालाई सहभा�गमलुक ढंगले स�बोधन गदै 

सम� �वकास ���यालाई �नजह� ��त उ�रदा�य बनाउने उ�े�यले तजु�मा ग�रने बजेट तथा काय��मलाई 

जनाउँछ। 

छ. “उपभो�ा स�म�त” भ�ाले आयोजनाबाट ��य� लाभ पाउने �यि�ह�को समूहले कुन ैआयोजना �नमा�ण, 

स�ालन, �यव�थापन र मम�त स�भार गन�को ला�ग आफूह� म�येबाट �नि�त ���या बमोिजम गठन गरेको 

स�म�त स�झन ुपछ�। 
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ज. “सामदुा�यक सं�था” भ�ाले जनचेतनास�व�धी ता�लम, अ�भमिुखकरण, �सप �वकास, बचत, कजा� प�रचालन, 

समावशेी �वकास र सशि�करण गन� उ�े�यले �नि�त ���या अवल�वन गर� �च�लत कानून बमोिजम 

�थापना भएका सं�था तथा �थानीय तहमा सूचीकृत भएका समदुायह� आधा�रत सं�था स�झन ुपछ�। 

झ. “गैरसरकार� सं�था” भ�ाले �चल�त कानून वमोिजम �थापना भएका �थानीय तहको सभाबाट आ�नो 

काय��म �वीकृत गराई �थानीय तहसंग सम�वय राखी काय� स�ालन गन� गैरनाफामूलक सं�था स�झन ु

पछ�। 

ञ. “�थानीयकरण” भ�ाले कुनै प�न �वषय वा काय��मलाई कुनै �थानीय ठाँउ �वशेषको प�रि�थती वा अव�था 

अनसुार  अ�धकतम उपयोग गन�का ला�ग सोह� अन�ुप �या�या �व�षेण र काय�योजना वनाई अ�धकतम 

उपयोग गन� ���यालाई स�झन ुपछ� ।  

ट. “बि�त समहु" भ�ाले पर�परागत �पमा लामो समय देिख जातीय, आ�थ�क,लै��क, अपा�ता, यौ�नक तथा 

लै��क अ�पसं�यक एवम ्भौगो�लक कारणले गदा� प�छ परेका म�हला, द�लत, आ�दवासी, जनजाती, मधेसी, 

मिु�लम, अपा�, जे� नागर�क एवं  दगु�म ��ेमा बसोवास गन� नाग�रकह�लाई स�झन ुपद�छ। 

ठ. “अ�पसं�यक” रा��य जनगणनाको त�या� अनसुार ०.५ ��तशत भ�दा कम जनसं�या रहेका जातीय, 

भा�षक र धा�म�क समूह स�झन ुपछ� र सो श�दले आ�नै जातीय, धा�म�क र भा�षक �विश�ता भएको, 

�यसलाई बचाई रा� ेआकां�ा रहेका, �वभेद र उ�पीडन भोगेका समूह समेतलाई जनाउँछ। 

ड. “सीमा�तकृत” भ�ाले राजनी�तक, आ�थ�क र सामािजक �पले पछा�ड पा�रएका, �वभेद र उ�पीडन तथा 

भौगो�लक �वकटताको कारणले सेवा स�ुवधाको उपभोग गन� नसकेका वा �यसबाट वि�त रहेका संघीय 

कानून बमोिजमको मानव �वकासको �तर भ�दा �यून ि�थ�तमा रहेका समदुाय स�झन ुपछ� र सो श�दले 

अ�तसीमा�तीकृत र लोपो�मखु समदुाय समेतलाई जनाउँछ। 

ढ. “लै��क समता” भ�ाले अवसर र �यायबाट बि�चत म�हला वा प�ुषलाई थप अवसर �दएर 

समतामूलक ि�थ�तको �नमा�ण गन� ग�रने �बशेष �यासलाई स�झन ुपछ�। 

ण. “लै��क समानता” भ�ाले म�हला र प�ुषबीच सबै �े� र तहमा समान अवसर र समान लाभ 

हा�सल गन� अव�थालाई स�झन ुपछ�। 

त. “सामािजक समावेशीकरण” भ�ाले अवसर तथा �ोत साधन उपभोग गन�बाट वि�त भई जोिखममा 

परेका र �तरय�ु आ�थ�क, सामािजक तथा साँ�कृ�तक जीवनयापन गन�वाट वि�त भई ग�रबी तथा 

सामािजक �पमा वि�तीकरणमा परेका समूहह�लाई �नण�य �कृयामा सहभागी गराई उपल�ध 

अवसर, �ोत, साधन, सेवा तथा आधारभतू अ�धकार उपभोग गन� कुराको स�ुनि�ततालाई स�झन ु

पछ�।  

थ. “लि�त समूह” भ�ाले  यो रणनी�तमा लि�त समहु भनेर �कटान ग�रएका जातजाती वग� �ल� 

�े� का �या�ी वा समदुायलाई स�झन ुपछ� । 

द. “लै��क उ�रदायी तथा सामािजक समावेशी बजेट” भ�ाले �थानीय �नकायको योजना तजु�मा गदा� 

समाजमा रहेका �व�भ� जातजा�त, �े�, वग� र समदुायका म�हला, प�ुष, लै��क यौ�नक अ�पसं�यक, 

अपांगता भएका �यि�, बालबा�लका तथा जे� नाग�रकह�को आव�यकतालाई सहभा�गतामूलक 
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ढंगले स�बोधन गद� सम� �वकास ���यालाई �नजह� ��त उ�रदायी बनाउने उ�े�यले तजु�मा 

ग�रने काय��म र बजेटलाई जनाउँछ। 

ध. “लै��क समानता तथा सामािजक समावेशी पर��ण” भ�ाले समाजमा रहेका �व�भ� जातजा�त, 

�े�, वग� र समदुायका म�हला र प�ुषबीचको भ�ूमका, स�ब�ध, �थान, �तर, अवसर आ�दको 

�व�षेणबाट ल��गक समानता तथा समावेशी �वकास गन� तय ग�रएको बजेट र काय��म माफ� त 

तो�कएको उ�े�य हा�सल भए नभएको लेखाजोखा र पर��ण गर� सधुारका उपाय प�ह�याउन े

औजारलाई स�झन ुपछ�। 

न. “लै��क मूल�वाह�करण” भ�ाले कुन ैप�न योजनाब� काय�, नी�त �नयम, काय��म काया��वयनको 

हरेक �े� तथा तह र त�कामा म�हला तथा वि��तमा परेका वग�ह�लाई समा�हत गन� ���यालाई 

स�झन ुपछ�। 

प. “लै��क उ�रदायी बजेट” भ�ाले लै��क समानताको ला�ग बजेटको स�ुनि�तता, बजेटका सबै 

���यामा लै��क मूल�वाह�करण र उपलि�धको समतामूलक �वतरणका साथै उपभोगको ला�ग 

लै��क �व�षेण स�हत योजनाब� �पमा उ�े�यमूलक काय��मह� तजु�मा र �ाथ�मक�करण गद� 

काय��म छनौट गर� लगानी गन� प��तलाई जनाउंदछ। 

फ. “सशि�करण“ भ�ाले �वकासका अवसरह�वाट बि�त, �ोत र साधनमा पहँूच तथा �नय��णमा 

पछाडी परेका, अश� वा कमजोर वग�लाई सवल बनाउने काय�लाई स�झन ुपद�छ। 

४. नगरपािलकाको संि�� प�रचय 

२४६.११ वग� �क.�म �े�फलमा फै�लएको माई नगरपा�लकामा हाल १० वटा वडा रहेका छन ्। भौगो�लक 

�हसाबले माई नगरपा�लका २६ �ड�ी ४५ �मनेट उ�र� अ�ांस र ८७ �ड�ी ५२ �मनेट पबु� देशा�तरमा 

अवि�थत छ । ३२५७६ जनसं�या रहेको माई नगरपा�लका �े�फलको आधारमा ईलाम िज�लाको दो�ो 

ठुलो �थानीय तह/नगरपा�लका हो भन ेजनसं�याको �हसाबले सबै भ�दा कम जनसं�या भएको नगरपा�लका हो  

यो नगरपा�लका पूव�मा सयु�दय नगरपा�लका र र�ग गाउँपा�लका , पि�ममा मांसेबुंग र चलुाचलु� गाउँपा�लका , 

उ�रमा ईलाम र देउमाई नगरपा�लका तथा दि�णमा झापा िज�लाका अजु�नधारा , क�काई र िशवसता�ी 

नगरपा�लकाको बीचमा चरेु �े�मा अवि�थत रहेको छ र हाल माई नगरपा�लका वडा नं -२ िशतल�लाई 

नगरपा�लकाको के��को �पमा तो�कएको छ । बहजुातीय , बहधुा�म�क , बहसुां�कृ�तक , बहभुा�षक जनताह�को 

बसोबास रहेको भएताप�न �व�वधतामा एकता यस नगरपा�लकाको गहनाको �पमा रहेको छ । धान , केरा र 

मास ुउ�पादनको ला�ग ईलाम िज�लाको पकेट �े�को �पमा प�हचान बनाएको यस नगरपा�लकामा िचया खे�त 

प�न उ�ले�य �पमा रहेको छ । िज�लामा सबै भ�दा बढ� सामदुा�यक बन रहेको माई नगरपा�लका �बल 

पय�टक�य स�भावना रहेको �े� प�न हो ।यो नागरपा�लकाको नाम यसैको भमुी भएर व�ने �ािचन चिच�त नद� 

"माई" को नाम वाट रािखएको हो । 
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माई नगरपा�लका �वशेष गरेर �ल�व ुजातीको अ�धक वाह�ुयता भएको पा�लका हो । तथापी हाल 

स�म यो नगरपा�लकाको व�तगुत �ववरण तयार भइनसकेको अव�थामा जातीय �ल�ीय आधारमा 

�ववरण उपल�ध छैन खास आ�त�रक �ोत साधन नभएको यो नगरपा�लका प�छ�लो समय घोषणा 

भएको नगरपा�लका हो । झापा िज�लाको अजु�नधारा नगरपा�लकाको काया�लय वाट २० �क�म दरु�मा 

निजक रहेको यो नगरपा�लका स�ुवाती चरणमा अ�य�तै कम कम�चार� वाट संचालन भएको �थयो । 

संघीयताको स�ुवाती चरणमा त�काल�न नगर�मूख �दपककुमार थेवे लगायत जन��त�न�धह�ले ले 

झोलामा �टा�प वोकेर स�ुवात गरेको यो नगरपा�लका हाल स�ुवधा स�प� काया�लयमा संचा�लत छ  

। अ�भलेख �यव�थापन को �हसावले �यवि�थत भइ नसकेको यो नगरपा�लकाले गत वष� नै 

नगरपा�लकाको व�तगुत �ववरण तयार गन� योजना अन�ुप बजेट �व�नयोजन भई परामश�दाता संग 

संझौता भएप�न  हाल स�म उपल�ध भएको छैन । 

५. माई नगरपािलकाको लैससासको अव�था 

माई नगरपा�लकको सम�तामा अ�ययन गदा� लैससासको ���कोणले केह� काम भएको भएप�न 

अ�भलेखमा भने  खासै उ�लेख भएको पाइदैन ।काननु काय��व�धह� वनेका छन तर राजप�मा 

�काशन भएका छैनन । नगरपा�लकाको काया�लयमा रहेका जन��त�न�ध र  �वषयगत शाखाका �मखु 

तथा अ�य कम�चार�ह� संग छलफल र अ�तर��या गदा� �ा� जानकार� अनसुार लैससास स�व�धी 

नगरपा�लकाले �व�भ� काम गरेको छ ,लि�त वग�का ला�ग बजेट �व�नयोजन गरेको छ म�हला प�ुष 

सम �वकासका ला�ग बजेट �व�नयोजन गरेको, म�हला �वा��य संग स�वि�धत कृयाकलापह�मा �स�त 

�पमा �यान पयुा�एको छ । स�ुकेर� पोषण काय��म गभ�वती म�हलाह�लाई �नश�ुक पर��ण तथा 

म�हला तथा बि��तकरणमा परेका समदुाय मा�थ हनुे �हंसा र �वभेद उपर सनुवुाई त�काल हनुे �यव�था 

यहाका रा�ा प�ह� हनु । म�हला तथा प�ुषका ला�ग समान कामको समान �याला नी�त अवल�वन 

ग�रएको छ । वा�ष�क काय��म तय गदा� म�हला वालवा�लका तथा �पछ�डएको वग� �े� र समूदायलाई 

��य� लाभ प�ुने गर� काय��मह� तय ग�रएका छन ।म�हला तथा �वप� प�रवारह�को ला�ग 

लोकसेवा पूव� तयार� क�ा संचालन गरेर रोजगार� �व��नमा समेत यो नगरपा�लकाले योगदान �दएको 

छ । नगरपा�लका �भ� हनुे �व�भ� �कारका अनौपचा�रक कुर��तह� जातीतगत छूवाछुत वाल�ववाह 

वह�ुववाह म�हला �हंसा तथा घरेल ु�हंसा स�व�धी सचेतना काय��म �नय�मत �पमा गरेको पाइ�छ । 

यसर� सम�तामा हेदा� यो नगरपा�लकाले गरेका कामह�लाई प�न �चार �सारमा �याउन सकेको छैन 

र अ�भलेखीकरण प�न �यवि�थत �पमा गन� सकेको छैन । म�हला लि�त काय��मले म�हलाको 
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�वकासका तीन वटै �े�ह� जी�वकोपाज�न सशि�करण, आवाज सशि�करण र �वभेदज�य नी�त �नयम 

कु सं�कार प�रवत�न स�व�धी सचेतना काय��ममा समेतमा यो नगरपा�लका ले �यान पयुा�एको छ । 

उ�लेिखत अव�थाका वाबजदु मा�थ उ�लेिखत �ववरणको आधारमा यो माई नगरपा�लका लैससास ��त 

थप संवेदनशील हनु ज�र�  देिख�छ  ।हाल स�म स�पादन भएका कामह�को �यवि�थत अ�भलेखीकरण 

हनु ज�र� छ भने  वत�मान अव�था लाई �व�षेण गरेर देिखएका कमीकमजोर�ह�लाई आगामी �दनमा 

कसर� संवोधन गन� भ�े रणनी�त तयार� गन� आव�यकता देिख�छ । 

६. लैससास रणनीितको औिच�यता  

सं�बधान�ारा �दान ग�रएको समानताको हक काया��वयनका ला�ग  समदुाय तहमा रहेका �बभेदकार� 

म�ुयमा�यताह�, कुर��त र पर�परागत सामािजक हा�नकार अ�यास प�रवत�न गनु� ज�र� छ। लैससास 

रणनी�तले पा�लकाको हरेक नी�त, काननु, योजना तथा बजेट र काय��मलाई लैससास उ�रदा�य बनाउन 

माग��नद�श गन� हदुा �यि�, प�रवार र समाजको स�च र �यबहारमा सकारा�मक प�रवत�न �याई ल�ीत 

बग� समूहलाई �बकासको मूल�बाहमा समाबेश गन� स�क�छ भ� ेमा�यता रा�दछ। नेपालको सं�वधानमा 

�यव�था भए अनसुार �थानीय सरकार स�ालन ऐन, २०७४ ले �थानीय सरकारलाई काननुी अ�धकार 

�े� तथा िज�मेवार� �न�द�� रा��य नी�त तथा काननुह� र अ�तरा���य ��तव�ताह� �थानीयकरण ग�र 

लाग ु गन� गराउन आब�यकता महशसु गर� माई नगरपा�लकाले ल��गक समानता तथा सामािजक 

समाबेशीकरण रणनी�त �नमा�ण गरेको छ। लैससास रणनी�त जार� गनु�को औिच�यता स�ब�धमा �न�न 

बुदँाह�ले �प� पारेको छ: 

क. लैससास स�ब�धी �ाबधानह�लाई �थानीयकरण गर� �बकासको मूल�बाहमा ल�ीत समूहको 

अथ�पणु� सहभा�गता स�ुन�त गन� माग��नद�श गद�छ।  

ख. खि�डकृत त�याकं स�हत लै��क आब�यकता र मागका आधारमा योजना �ाथ�म�ककरण, योजना 

तजु�मा तथा काया��वयन गन� सहयोग गद�छ।  

ग. �दगो �वकास ल�य �ा��का ला�ग समाजमा रहेको कुर��त, कु�था र सबै �कारका �बभेद हटाई 

समान पहँच ुर अवसर �दान गर� �यायपूण� समाजको �थापना गन� सहयोग गद�छ। 

घ. नेपाल सरकारले अनमुोदन गरेका अ�तरा���य �ाबधानह�लाई �थानीय�तर देिख नै पणु� �पमा 

अवल�बन गर� लै��क समानता तथा सामािजक समावेशीकरणमै�ी शासन प��त अवल�वन गन� 

आधार तय गद�छ। 

ङ. लैसससाको अबधारणगत बझुाइमा एक�पता कायम गद� सम�वय र साझेदार� अवधारणा �बकास 

ग�र लै��क उ�रदा�य योजना �नमा�ण तथा काया��वयन र लैससामै�ी �यवहारको अवल�वन गन� 

अ�भ�रे�त गद�छ। 
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च. यस रणनी�तले सबै साव�ज�नक, �नजी तथा सामािजक संघसं�थाह� �बच �नय�मत सम�वय र 

सहकाय�को मा�ययमबाट लै��क संवेदनशील �यवहारको �वकास गर� लै��कमै�ी नी�त, काननु, 

योजना �नमा�ण एवं काय��म काया��वयनमा �नद�शन तथा �ो�साहन गद�छ।  

७. अव�था िव�ेषण 

लै��क समानता तथा समािजक समावेशीकरणका रणनी�तका ला�ग प�हलो चरण भनेको नै वत�मान 

अव�था �व�षेण हो । हालको अव�था �व�षेणका ला�ग म�ुय �हसावले ३ वटा �े� 

(SWOT,सरोकारवाला र लि�त वग�) �नधा�रण ग�रएकोछ ।जसको �ववरण �न�नानसुा ��ततु ग�रएकोछ 

। 

७.१. SWOT िव�ेषण 

 यो माई नगरपा�लकाको लैससासको ���कोषवाट ब�लयो प� कमजोर प� अवसर तथा चनुौती 

(SWOT) �व�षेण ग�रएको छ । यसर� �व�षेण गदा� नी�तकानूनमा समावेशीता, सं�थागत �यव�थामा 

समावेशीता, मानव संसाधन तथा �मता �वकासमा समावेशीता, सेवा �वाहमा समावेशीता र ससुासन 

तथा उ�रदायी�वमा समावेशीतामा आधा�रत रहेर �व�षेण ग�रएकोछ ।जसलाई �न�नानसुार तल ��ततु 

ग�रएकोछ । 

सवल प� (Strength) 

१. नगरपा�लकाको  वा�ष�क काय��ममा म�हला तथा लि�त �वकास काय��मह� �स�त �पमा राखेको  

२. नगरपा�लकाको योजना म�हला वालवा�लका �पछ�डएको वग� ��े र समदुायलाई ��य� लाभ प�ुने ग�र 

वनेको  

३. नगरपा�लकामा �व�भ� ��ेगत काननुह�को �नमा�ण भएको र यसले नी�तगत �पमा लैससास लाई 

स�बोधन  गरेको । 

४. वाल�म म�ु नगर घोषणा गन� एउटा वाड�वाट स�ु गन� । 

५. योजना तजु�मा  �दगदश�न तयार भएको जसमा लैससासका �ावधानह�लाई �प�ट�पमा समावशे ग�रएको 

। 

६. नगरपा�लकाले वा�षक�  स�म�ा ��तवदेन तयार ग�र लैससासका सम� ल�य, �ग�त र काया��वयनको 

द�तावेजीकरण  गरेको । 

७. ल��गक ���कोणले म�हला प�ुष तथा आ�वासी र �थानीय �वच समान कामको ला�ग समान �यालादर  

�नधा�रण गरेको । 

८. अपा�ता प�रचय प� �वतरण �नद� िशका तयार भएको 

९. हरेक �नकाय तथा स�म�तह�मा म�हला सहभा�गताको लि�त वग�को स�ुनि�तता  भएको छ । 
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१०. उपभो�ा स�म�तह�मा म�हला सहभा�गता �यूनतम  ४०% अ�नवाय� गरेको छ । 

११. नी�त तथा योजनामा काननु काय�वाह� �नमा�णमा जनशि� उपल�ध भएको । 

१२.  काय�पा�लकामा म�हला तथा लि�त वग�को सहभा�गता ५०% भ�दा वढ� भएको ।  

१३. नपामा काय�रत कम�चार� म�ये ५०% म�हला कम�चार� भएको । 

१४. म�हला तथा ल�ीत वग�का ला�ग  िज�वकोपाज�न सशि�करण, आवाज सशि�करण तथा �वभेदज�य नी�त 

�नयम प�रवत�नका ला�ग �वशेष काय��म संचालन गरेको । 

१५. म�हला वालवा�लका  जे� नाग�रक तथा समाज क�याण शाखा र सामािजक �वकास शाखा �थापना र 

सचालन भएको । 

१६. बेरोजगारह�को खि�डकृत डाटा अ�ाव�धक भएको । 

१७. �थानीय तहले गठन गन� स�म�त उपस�म�तह�को म�ुय पदमा म�हला सहभा�गता स�ुनि�त गरेको । 

१८. पदा�धकार� तथा कम�चार� लैससास स�वि�ध सचेत रहेको । 

१९. लि�त वग�को �मता �वकासका ला�ग बजेट �व�नयोजन गरेको । 

२०. लि�त वग�को सरकार� जागीर �वेशका ला�ग लोकसेवा पवु� तयार� क�ा संचालन गरेको । 

२१. म�हला �हंसा �व�� बजेट �याव�था तथा काया��वयन भएको । 

२२. वाल तथा अपा�ता एवम म�हला डे�सको �यव�था । 

२३. नगरपा�लकामा मानव संसाधन �वकास शाखाको �यव�था भएको  

२४.  �या�यक स�म�त तथा वडामा रहेका मेल�मलापके�� ह�वाट �याय स�पादन सहज �पमा हनुे गरेको । 

२५. �वप� तथा लि�त वग�को �वा��य वीमा भएको । 

२६. उमेर पगेुका सवै वालवा�लकाह� �व�ालय भना� भएका । 

२७. सवै �व�ालयमा म�हला प�ुष शौचालय तथा हात धनुे �यव�था भएको । 

२८. �नश�ुक �सतुी सेवा,  नवजात िशशकुा ला�ग �यानो झोला,  तथा स�ुकेर� का ला�ग स�ुकेर� पोषण आहार 

काय��म संचालन भएको । 

२९. भौ�तक पवुा�धारका सवै �डजाइनह�मा लैससासाका �ावधानह� समे�ने ग�रएको  

३०. नगरपा�लकामा फोहोर �यव�थापन का ला�ग  पहल स�ुभएको । 

३१. सफुत म�ुयको सहकार� पसलह� संचालन भएको  

३२. सवै �व�ालयमा �कशोर�ह�लाई �नश�ुक से�नटर� �याड  �वतरण गरेको 

३३. �जनन �वा��य ए�स �या�सर  र आङ ख�ने लगायतका �वषयह�मा �वा��य सचेतना काय��म संचालन 

गरेको । 

३४. संघीय र �देश सरकारका नी�त �नयम काय��मको काया��वयनमा  नगरपा�लका सहकाय� सम�वय  गरेको 

३५. लि�त वग�को उपि�थ�तमा लि�त वग�का आगामी योजना तथा स�प� योजनका वारेमा छलफल हनु े

गरेको । 

३६. समाविेशता स�वि�ध काय��मह� नीय�मत �पमा रे�डयो प�प��काह�मा �काशन �शारण हनुे गरेको । 
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३७. वा�ष�क काय��म तथा नी�त काय��व�धह� वभेसाइड तथा प� प��का �नय�मत �पमा साव�जा�नक गन� 

गरेको । 

३८. साव�जा�नक लेखापर��ण सामािजक पर��ण तथा साव�जा�नक सनुवुाईमा लि�त समहुलाई �� रा� �दन े

र छलफल गन� गरेको 

कमजोर प�( Weakness) 

१. नगरपा�लकाको पा�� िच� तथा आव�धक योजना तयार नहनु ु। 

२. नगरपा�लकाले त�काल ल��गकतथा सामािजक समावेिशकरण रणनी�त  �नमा�ण नभएको । 

३. समान कामको समान �याला �भाकार� �पमा काया��वन नभएको । 

४. म�हलाह�को छू�ै खि�डकृत डाटा नभएको । 

५. नपाले योजना तजु�मा तथा अनगुमन म�ुया�नलाई लैससासको च�माले  हेन� नगरेको । 

६. लि�त वग�को प�हचान तथा सचुी तयार नभएको । 

७. लै��क उ�रदा�य तथा समािजक समावसेी वजेट �नमा�ण एवम पर��णलाई वजेट �यव�थान नभएको । 

८. द�गो �वकासको ल�य ५ लाइ तोकेर बजेट �व�नयोजन नग�रएको  

९. नगरपा�लका ले आ�ना �नती �नयम काय��बधी योजना जार� गनु�भ�दा अगाडी लैससास को  ���ले उपय�ु 

भए नभएको बारे लेखाजोखा वा �व�षेण  नगरेको । 

१०. ल��गक समानता तथा सामािजक समावशेीकरण अनसुारको काय��व�ध तयार नभएको ।  

११. लि�त तथा गर�वको अ�ाव�धक खि�डकृत त�या� पा�लकामा नभएको  

१२. उपभो�ा स�म�तह�मा भएका छलफलमा लैससासका �वषयमा छलफल हनुे नगरेको 

१३. योजना तजु�मा �कृयामा लैससासको ���कोणवाट �व�षेण हनुे नगरेको  

१४.  नगरपा�लकामा लै��क डे�सको �थापना नभएको । 

१५. म�हला �वकास शाखाको छु�ै काय�क� नभएको । 

१६. �वपद �यव�थापन कोष प�रचालनमा नी�त तथा काय��व�ध �नमा�ण नभएको  

१७. वडा�तरमा म�हला काननुी सचेतना स�व�धी कृयाकलापह� नभएको  

१८. �थानीय तहका सवै पदा�धकार�ह� लाई काननुको म�यौदा तजु�मा तथा �कृयाका वारेमा अ�भमखुीकरण 

नभएको  

१९. म�हला �हंसा �व��� स�ुय सहनिशलताको नी�त तथा �यवहारमा  �भावकार� नदेिखएको 

२०. लै��क �हंसा म�ु पा�लका घोषणा हनु नसकेको 

२१. कम�चार�ह�लाई प�छ�लो समय �नमा�ण भएका काननु काय��व�धह� का वारेमा �नय�मत अ�भमखुीकरण हनु 

नसकेको 

२२. लै��क संवदेनिशल भाषाको जानकार� तथा �योग नभएको 

२३. द� ��मकह�को अभाव (�सकम� डकम� नकम� �लि�वङ ) 

२४. साव�जा�नक �थल तथा काया�लयह�मा अ�धकाशंमा �तनपान गहृ नभएको 
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२५. गभ�वती म�हला जोखीम तथा खतरा य�ु काममा नलगाउने नी�त तयार नभएको 

२६.  �नरा�र म�हलाह�का ला�ग �वशेष काय��म नभएको । 

२७.   लि�त वग�को �व रोजगार तथा बैदेिशक रोजगारमा जाने म�हला तथा लि�त समहुको �मता �वकास 

ला�ग काय��मह� संचालन नभएको  

२८. लैससास स�वि�ध सरोकारवाला �नकाय �वच संय�� �नमा�ण नभएको तथा साथै अनिुश�ण नभएको 

२९. योजना तथा काय��मको  लैससाका �ावधानका आधारमा अनगुमन म�ुया�न हनुे नगरेको 

३०. नगरपा�लकाको समी�ा वैठकमा म�हला लगायत सवै लि�त वग� तथा समदुायको उपि�थ�तमा लि�त 

काय��म उपर छलफल हनु ेनगरेको । 

३१.  नी�त �नयम ऐन काननु काय��व�ध तयार ग�रएको तर धेरैजसो काननु काय��व�धह� राजप�मा �काशन 

नभएको । 

अवसरह� (opportunities) 

१. �व�भ� जातजाती¸ समदुाय बीच सामािजक र सां�कृ�तक �व�वधता रहेकोले सामािजक समावेशीकरण 

�यवहारमा लाग ुगन�  उपय�ु अवसर रहेको । 

२. समान कामको समान �याला �भावकार� �पमा काया��वन गर� उ�लेखनीय र द�घ�काल�न सफलता �ा� 

गन� स�कने  

३. कानून काया��वनयका आधारमा उ�कृ� शाखा तथा वडाह�लाई परु�कृत गर� �नमा�ण भएका कानूनह�को 

�यावहा�रक प�को अ�यन �व�षेण गन� स�कने । 

४. आव�यक पन� कानून नी�त नीयम आफै वनाउन स�कने  

५. लि�त वग�का काय��म स�ालनका ला�ग गसैस  को सहयोग �ा� गन� स�कने । 

६. यूवा कम�चार�को वाह�ुयता रहेको यो नगरपा�लकामा यवुा जोस र जाँगरलाई पा�लकाको सवा���ण �हतमा 

�योग गन� स�कने  

७. म�हला तथा लि�त वग�का काय��ममा म�हला तथा लि�त वग�वाटै स�ालन गन� स�कने । 

८. लि�त वग�को ख�डीकृत डाटा वाट �व�भ� दात ृ�नकायह�वाट काय��म �ा� गन� स�कने । 

९. म�हला बालबा�लका तथा ज�े नगा�रक शाखा माफ� त  �व�ततृ काय�योजना वनाई काय�योजना वनाउन 

स�कने । 

१०.  नगरपा�लका अ�तरगतका सवै काया�लयह�मा म�हला �हंसा ले��क �वभेद हनु न�दनका ला�ग लै��क 

आचार सं�हता �नमा�ण गर� �योग गन� स�कने । 

११. वालमै�ी लै��क मै�ी अपा� मै�ी ज�ता �वकास मोडलह� स�ालन गन� स�कने । 

१२. लै��क �हंसा म�ु नगर घोषणा गन� स�कन े।  

१३. �वा��य वीमा काय��मलाई सवै घरधरु�मा पयुा�उन स�कने  

१४. सवै गभ�वती म�हलाह�लाई सरुि�त �पमा �सतुी गराउन स�कने  
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१५. �व�ालयह�मा शैि�क तथा अ�य काय��मह� समावशे गर� सरकार� �व�ालयमा  �व�ाथ�ह�को आकष�ण 

वढाउन स�कने । 

१६. सफुत म�ुयका सहकार� पसलह� �व�तार ग�र म�हला तथा लि�त वग�लाई ��य� राहात �दन स�कने  

१७. आवास �े�को �वकास गर� झापा तथा  अ�य तराइका िज�लाह�मा गम�ले छटपटाएका मा�नसह�लाई  

सश�ुक आवास �यव�थापन गन� स�कने  

१८. �नरा�र जनसं�या प�ा लागई त�काल  सा�रता स�वि�ध काय��म संचालन गरेर पणु� सा�ार नगरपा�लका 

वनाउन स�कन े

१९. संघीय तथा �देश सरकार संग सम�वयमा आ�थ�क सामािजक मानवीय तथा भौ�तक �वकासका कामह� 

गन� स�कने । 

२०. कृ�ष �दान नगर भएको हनुाले कृ�ष �व��न र कृषकह�लाई  स�मा�नत ग�र  �यावसा�य�क करणलाई 

जोड �दन स�कन े

२१. तराइ संग अ�य�तै निजक दरु� रहेको हनुाले कृ�ष उ�पादनको वजार ज�त प�न �व�तार गन� स�कने । 

२२. अनगुमन म�ुया�न लाई सहजै काया��वयन गन� स�कन ेसवै  वडा स�म सडक संजाल भएको ले आव�यकता 

अनसुार जनुसकैु समयमा प�न अनगुमन गन� स�कने । 

चुनौतीह� (Threats) 

१. छुवाछूत, लै��क �वभेद, प�ुमोह ज�ता पर�परागत कु मा�यता �व��का नी�त �नयम काय��व�ध काया��वयन 

मा जट�लता । 

२. मागमा आधार�त अ�या�धक योजनाह� काया��वनय गन� र �ाथ�मक�करण नी�त वनाउन कठ�न 

३. संघीयता काया��वयनमा �थानीय तहलाई छूटै सरकारको मा�यता पाउन नै कठ�न 

४. गर�वी मापनका सूचकह� �नमा�ण गन� । 

५. घर�भ�को �वना पा�र��मकको कामको मू�या�न गन� । 

६. �नमा�ण भएका कानून काय��व�ध काया��वन गन� । 

७. समाजमा जरा गाडेर वसेको सामािजक कुर��तह� (जातीगत छूवाछूत, घरेल ु�हंसा ) को अ��यका ला�ग 

�व�भ� काय��म ह� स�ालन गन�   

८. मोवाइल को द�ुपयोग र बाल बा�लकाको उमेरमा नै �यापक �योगले बाल�ववाह अवैध व�चा ज�माउने 

तथा  प�रप� उमेरमा प�ुदा  स�व�ध �व�छेद ज�ता हनु ेसंभावना व�दै गएको ।  

९. काया�लयमा पया�� कम�चार� नभएको र  संघीयताको अ�यासको चरण भएका कारण नी�त तथा काय��म 

काया��वयन गन� कठ�न  

१०. कृ�ष ��त यवुा लाई आक�ष�त गन� कठ�न व�दै गएको । 

११. सामािजक संजाल माफ� त हनु स�ने �मह� िचन�का ला�ग आव�यक ��व�ध र जनशि� �यव�थापन गन� 

क�ठन । 
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७.२.सरोकारवाला पिहचान  
लै��क समानता तथा समािजक समावशेीकरण मूल�वाह�करण रणनी�त काया��वयनका ला�ग �न�नानसुार 

सरोकारवालाह� प�हचान ग�रएको छ । जसमा �सधा संपक�  हनुे ।दो�ो मा�मवाट सं�पक�  हनुे र अ��य� 

�पमा संपक�  हनु ेगर� �न�नानसुार ३ भागमा �वभ� ग�रएकोछ ।  
िसधा स�पक�  ह�ने 

(पिहलो नं का सरोकारवालाह� ) 
दो�ो मा�मवाट संपक�  ह�ने 

(दो�ो नं का सरोकारवालाह� ) 
अ��य� संपक�  ह�ने ह� 

(ते�ो नं का सरोकारवालाह� ) 
म�हला तथा बालबा�लका शाखा �वकास साझेदारह� म�ुयम��ी तथा मि��प�रषदको 

काया�लय �देश नं १   
योजना शाखा  सहकार� सं�थाह� �देश म��ालयह� सवै  
िश�ा शाखा  बैक तथा �व�ीय सं�थाह�  �देश  योजना आयोग 
�वा��य शाखा उ�ोगह� �देश �िश�ण के��  
सहकार� शाखा वाल�लवह� भमूी �यव�था आयोग 
खानेपानी तथा सरसफाइ शाखा आमा  समूहह�  संघीय म��ालयह�  

यवुा तथा खेलकुद शाखा जे� नगा�रक �मलन के��ह� म�हला आयोग 
�शासन शाखा  �व�ालयह�  द�लत आयोग 
सवै वडा काया�लयह� गै�सरकार� सं�थाह�  म�ुल�म आयोग 
गाउँ / नगर काय�पा�लका  �वयम सेवक  समूहह� रा��य योजना आयोग 
गाउँ / नगर  सभा  उ�ोग वािण�य संघ  मानव अ�धकार आयोग 
�या�यक स�म�त राजनै�तक दलह� अ�तरा��य दात ृ�नकायह� 
�वषयगत स�म�तह� सवै संचार मा�मह�  रा��य �तरका संचार मा�मह� 

७.३. लि�तवग� पिहचान 
लै��क समानता तथा सामािजक समावेशीकरणको ल� नै लि�त वग�लाई �वकासको मूल�वाहमा 

�याउन ुहो �यसका ला�ग �न�नानसुार लि�त वग�ह� प�हचान ग�रएकोछ।  

१. म�हला / एकल म�हला २. द�लत  ३. बालबा�लका  
४. अपा�ता भएका �यि�  ५. जे�नगा�रक  ६. लै��क तथा यौ�नक अ�पसं�यक  

७. अ�त �वप� वग�  ८. अ�पसं�यक/ लोपो�मखु 

(मेचे उराउ कुमाल) 

९. �कसान  

१०. आ�दवासी जनजाती  ११. मजदरु १२. ����प�डत 
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१३. सकुु�वासी १४. मधेसी  

मा�थ उ�लेिखत तीनै �कारको �व�षेणवाट यो माई  पा�लकाको वत�मान अव�थाका सवै प�ह� 

देिखएका छन। व�लयो प�¸ कमजोर प�¸ अवस तथा चनुौती संगै लैससास रणनी�त काया��वयनका 

ला�ग तीन तहकै सरोकारवालाह� तथा सवै लि�त वग�ह� प�हचान भइसकेको छ।धेरै भ�दा धेरै 

सवल प�ह� प�हचान भएका छन ती सवल प�ह�लाई �ोतको �पमा प�रचालन गरेर लै��क 

समानता तथा सामािजक समावेशीकरणलाई सं�थागत गद� लैजान स�क�छ। 

७.४.लि�तवग� �ाथिमिककरण र सवाल पिहँचान 
माई नगरपा�लकाको हकमा मा�थ उ�लेिखत लि�त वग�ह�को �ाथ�मकता तथा उनीह�का म�ुय सवालह� 

प�हचान ग�रएकोछ । जसलाई �व�ततृ �पमा �न�नानसुार ��ततु ग�रएकोछ । 
१. म�हला (एकल म�हला) 
 नी�त �नमा�ण तहमा अथ�पूण� सहभा�गता �यून रहन ुर नते�ृव तहमा म�हलाको सहभा�गतालाई सहजै ि�वकार 

गन� नस�न ु

 म�हलाह�को योजना तजु�मा ���यामा अथ�पूण सहभा�गतामा कमी। 

 अ�धकांश म�हलालाई आ�नो अ�धकार र काननुबारे जानकार� नहनु।ु 

 गभ�वती म�हलालाई �वा��य सेवा स�ब�धी सूचनामा पहुँच तथा पोषण स�व�धी जानकार� नहुँदा �वा��यको 

जोिखममा पनु�। 

 घरेल ु�हंसा, ल��गक �हंसा, बला�कार तथा यौनज�य द�ुय�वहार र �बभेदबाट �प�डत हनु।ु  

 प�ुष �धान समाज तथा पर�परागत सोचका कारण ल��गक �बभेद, सामािजक असमानता तथा बो�सी �था 

लगायतका कुर��तह� कायमै रहन।ु  

 आ�थ�क �ोतमा पहुँच तथा �नय��ण कमी।  

 िश�ामा समान पहुँच नहनु।ु 

 काय�लयह�मा ल��गकमै�ी संरचना तथा �यबहारको कमी। 

२. द�लत 
 छुवाछूत �व�मान रहन ु। 

 द�लत र गै�द�लत बीचको �ववाहलाई समाजले सहज �वीकार गन� नस�न ु। 

 नेत�ृव तहमा पहुँच नहनु ु। 

 द�लत जाती �भ�ै प�न छूवाछूत �व�मान रहन ु। 

३. बालबा�लकाह� 
 बाल�ववाह कायमै रहन ुर बाल�बबाहलाई समाजले सहजै ि�वकार गनु� ।  

 बालमै�ी संरचना, �यवहार, खेल मैदान,बाल उ�ान ह� कम हनु।ु 

 �तनपान क� सबै साव�ज�नक �थानमा नहनु।ु 
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 ब�लकाह�मा आ�मर�ा िशप नहनु।ु 

४. अपागंता भएका �यि� 
 समान अवसरबाट बि�त साथै साब�ज�नक सेवा तथा �ोतमा सहज पहुँच नहनु।ु  

 अपहेलना, अपमानजनक �यबहार तथा यौनज�य द�ुय�बहारको िशकार हनु।ु 

 मान�सक �वा��य सम�याको �सकार हनु।ु   

 अपा�मै�ी संरचनाको कमीले साव�ज�नक �ोत तथा सेवामा पहुँच क�म हनु।ु  

 समान िश�ाको अवसरबाट बि�त।  

 रोजगार�मा पहुँच कमी। 

५. जे� नाग�रक 
 सूचनामा पहुँच कमी। 

 उचीत पालनपोषण तथा संर�णको �यव�था नहनु ुसाथै क�तपय घरप�रवारबाट बेवा�ता र अपहेलना 

ग�रन।ु 

 या�ा तथा काया�लयमा�ये� नागर�क मा�थ स�मानजनक �यबहारको कमी  

 �ोतको पहुँच तथा �नय��ण कमी।  

६. ल��गक तथा यौ�नक अ�पसं�यक 
 प�हचान हनु नस�न।ु 

 खलेुर समाजमा आउन नचाहन।ु  

 समान अवसरबाट बि�त हनु।ु  

 समाजबाट अपमानजनक �यबहार तथा �बभेदपणु� ���कोण रा�।ु 

७. अ�त �बप� समदुाय 
 �स�मत ज�गाज�मनबाट जीवन �नबा�ह गन� बा�य हनु ु। 

 रोगह�को पर��ण तथा उपचार अभावमा द�घ�काल स�म सम�या��त हनु ु। 

 आ�थ�क अभावका कारण उ�च िश�, �वा��य र रोजगारबाट बि�त हनूु 

 अिश�ा र चेतनाको कमीका कारण बाल �बबाह, सामािजक कुर��त लगायतका गलत सामािजक 

�चलनबाट टाढा हनु नस�न।ु  

 �नण�यक तहमा सहभा�गताको पहुँच �यून हनु ु। 

८. अ�पसं�यक 
 समाजमा �यून उपि�थ�तका कारण भाषा कला सा�ह�य संर�णमा कमी  

 सामदुा�यक तथा राजनै�तक नेत�ृवमा पहुँच नहनु ु 

९. �कसान 
 कृ�ष पेशामा लागेकाह�को पेशागत स�मान नहनु ु 

 कृ�षमा यवुाह�को आकष�ण नहनु ु
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 वा�त�वक �कसानह�का माग �यून�पमा मा� संवोधन हनु ु 

 उ�पादकले म�ुय �नधा�रण गन� नपाउन ुर �वचौल�याह�को बोलवाला च�न ु। 

१०. आद�वासी जनजाती 

 भाषा कला संर�णको अभाव 

 पर�परागत शैल� लवुाइ खवुाई को लोप हदैु जान ु 

११. मजदरु 

 �यूनतम पा�र��मक  

 जोखीमय�ु काम  

 दघु�टना बीमा नहनु ु 

 स�मानीत पेशा नहनु ु

१२. ����पडीत 

 ���का कारण सव��व गमुाएप�न सामािजक स�मान नहनु ु 

 रोजगार�का अवसरह� नपाउन ु

१३. सकुु�बासी 

 �थायी वसोवासको �यव�था नहनु ु

 हालस�म सरकार�ारा ज�गाको धनीपजुा� �ा� गन� नस�न ु 

 सामािजक �पमा स�मान पाउन नस�न ु। 

८. दीघ�कालीन सोच  
“प�रणाममा समानता �वतरणमा समता, "माई" नगरको सम�ृी �वकासका हरेक तहमा समावेशीता” 

९. ल�य 
�यायोिचत तथा समतामलुक �वकासको मा�मवाट व�ह�करणमा परेको वग�लाई �वकासको मूल �वाहमा  

�याउने। 

१०. उ�े�य  
यस रणनी�तको म�ुय उ��ेय लै��क समानता तथा समािजक समावेशीकरण (लैससास) अवधारणा अनसुार 

यसको �योगलाई सरल�कृत �पमा मूल�वाह�करण ग�र �थानीय सरकारले गन� स�पूण� �वकास योजना तथा 

काय��मलाई लैससास उ�रदायी र �दगो बनाउन आ�थ�क �ोतको स�ुन�ता, उपल�धीको समतामूलक �वतरण 

र उपयोगी बनाउने रहेको छ। यसका �ब�ता�रत उ��ेयह� यस �कार छनः 

१०.१.लै��क उ�रदायी तथा समावेशी बजेट पर��ण र लै��क उ�रदायी बजेट माफ� त माई नगरपा�लकाको 

सं�थागत संरचना र काय��मह�मा म�हला र सीमा�तकृत समहुह�लाई समाबेशी ग�र, लै��क समानता र 

सबै जात, जातीको अथ�पूण� सहभा�गता गराई लै��क अ�तरह�को �भावलाई स�बोधन गदै लै��क 

मूल�वाह�करण र सशि�करण गद� लैजान।े 
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१०.२. माई नगरपा�लका एवम ्अ�य सेवा �दायक सरोकारवाला सं�थाह�मा म�हला र सीमा�तकृत समहुह�लाई 

समावशे गर� उनीह�को योजनाब� �पमा �यि�गत र सामू�हक �मता अ�भब�ृ� गन� र �थानीय तहको 

�वकास ���यामा �नणा�यक तथा अथ�पूण� सहभा�गता स�ुनि�त गर� आ�थ�क तथा सामािजक सशि�करण 

गन�। 

१०.३.लैससास स�ब�धी नी�त �नमा�ण तथा �भावकार� काया��वयन गन� के��, �देश, �ब�भ� ��त�ान, 

आयोग, स�म�त, दात ृ�नकाय, गैरसरकार� �नकाय आ�द संग सम�वय, सहकाय� र सहजीकरण गन�। 

१०.४.माई नगरपा�लकाको सवै काय��म, योजना र आयोजनाको ��येक चरणमा लैससास ���कोणबाट 

अनगुमन तथा मू�या�न गन� र यसलाई सं�थागत गद� लैजाने। 

११. नीित 
११.१."माई" नगरपा�लकाले संचालन गन� स�पूण� योजना तथा काय��मलाई लैससास ���कोणवाट 

सं�थागत गर� ती योजना तथा काय��मह� म�हला र सीमा�तकृत समूहको अथ�पूण� सहभा�गतामा 

काया��वयन गद� मूल�बाह�करण र शसि�करण गद� लैजाने (उ�े�य १०.१ संग स�बि�धत)। 

११.२. लै��क समानता तथा सामािजक समावेशीकरण पर��णबाट देिखएका कमी कमजोर�ह�को संवोधन 

स�हत.लै��क उ�रदायी बजेट �नमा�ण तथा लि�त समदुायको �व�ीय �ोतमा पहँचु अ�भब�ृ� 

ग�रनेछ।(उ�े�य १०.१ संग स�बि�धत)। 

११.३ "माई" नगरापा�लका, सेवा �दायक �नकाय तथा अ�य सरोकारवाला सं�थाह��ारा ग�रने योजना 

तजु�मा �कृयामा म�हला र सीमा�तकृत समहुह�लाई समावेश गर� उनीह�को �यि�गत र सामू�हक 

�मता अ�भब�ृ� माफ� त �थानीय तहको �वकास ���यामा �नणा�यक तथा अथ�पूण� सहभा�गता 

स�ुनि�त गर� आ�थ�क तथा सामािजक सशि�करण गन�।(उ�े�य १०.२ संग स�बि�धत)।  

११.४ लै��क समानता तथा सामािजक समावेशीकरण (लैससास) नी�त �भावकार� �पमा काया��वयन 

गन�का ला�ग आ�त�रक र बा� सवैसरोकारवालह�को �ववरण अ�ाव�धक गर� �नय�मत र 

�भावकार� सम�वय र  सहकाय� गद� लैजाने ।(उ�े�य १०.३ संग स�बि�धत)। 

११.५ सबै �कारका अनगुमन तथा मू�यांकन �णाल�मा लैससास मै�ी �ावधानह� समावेश गर� म�ुया�न 

गन� प�तीको �वकास गद� लैजाने । (उ�े�य १०.४ संग स�बि�धत)। 

१२. रणनीित  

१२.१ मूल�वाह�करण 

क. �थानीय तहमा म�हला, बालबा�लका तथा गर�ब र ब�ह�करणमा परेका समदुायले भोगेका सम�या 

र सवालह�को प�हचान तथा लेखाजोखा ग�र नी�तगत �य�थाह�, सं�थागत �णाल� तथा संरचनाह�, 

काय� वातावारण र सं�कृ�त, योजना, बजेट, पहँचुय�ु अवसर, सेवामलुक काय�, अनगुमन, मू�यांकन र 

अनसु�धान आ�दकाय� माफ� त ब�ह�करणमा परेका समदुायह�को सवाल र सम�या प�हचान गर�, 

उनीह�लाई समान अवसर �दई सवाल र सम�याको स�बोधन ग�र उनीह�को सम� �थानीय 

�बकासको ���यामा मूल�बाह�करण गन�। 
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ख. लै��क समानता तथा सामािजक समावेशीकरण पर��ण र लै��क उ�रदायी बजेट माफ� त �थानीय 

सरकाको संरचना र काय��मह�मा म�हला र सीमा�तकृत समहुह�लाई समावेश ग�र लै�गक 

समानता र सबै जातजातीको अथ�पूण� सहभा�गता गराई लै��क मूल�वाह�करण गन�। 

१२.२ सशि�करण 

�बकासका अवसरबाट बि�चत, �ोत र साधनमा पहुँच तथा �नय��णमा �पछडाबग�,अस�, गर�ब, म�हला, 

आ�दबासी जनजाती, , द�लत, मिु�लम, , अ�पसं�यक आ�दको  यो नगराप�लकाको सम� �वकास तथा 

शासन �णाल�मा अथ�पूण� सहभा�गता गराउनको ला�ग सशि�करण गन� । 

१२.३ �मता �बकासः 

क.  माइ नगरपा�लका, �थानीय सेवा �दायक तथा सरोकारवाला सं�थाह�लाई लैससास ��त उ�रदायी 

र जवाफदेह� बनाउन योजनाब� �पमा �मता अ�भब�ृ� गन�। 

ख. �थानीय नाग�रक �वशेष गर� लि�त समहुको योजनाब� �पमा �यि�गत र साम�ुहक �मता 

अ�भब�ृ� गर� �थानीय तहको �वकास ���यामा �नणा�यक तथा अथ�पूण� सहभा�गता स�ुनि�त गर� 

आ�थ�क तथा सामािजक  �वकास गन�। 

१२.४ सम�वय, सहकाय� र सहजीकरणः 

क. लैससास स�ब�धी नी�त तथा योजना �नमा�ण र सोको �भावकार� काया��वयन गन� संघीय सरकार, 

�देश सरकार , �ब�भ� ��त�ान, आयोग,  आ�दसंग सम�वय, सहकाय� र सहजीकरण गन�। 

ख. लैससास स�ब�धी �व�भ� काय��मलाई �भावकार� �पमा स�ालन गन� �व�भ� सरकार�, दात ृ

�नकाय एवं गैरसरकार� �नकायह�संग साझेदार� तथा सम�वय गन�। 

१२.५ अनगुमन तथा मू�याकंन 

क. माई नगरपा�लकाको सबै काय��म, योजना र आयोजनाको ��येक चरणमा लैससास ���कोणबाट 

अनगुमन तथा मू�याँकन गन�  

ख. माई नगरपा�लका ल��गक समानता तथा सामािजक समाबेशीकरण स�व�धमा गरेका �नण�य तथा 

वनेका काननु काय��व�धको काया��वयन भए नभएको स�ब�धमा �नय�मत अनगुमन ग�र आब�यक 

सधुार गन�का ला�ग अनगुमन संय��को गठन ग�र प�रचालन गन�। 

ग. लै��क उ�रदायी काय��म तथा बजेट तजु�मा र काया��वयनका �बषयमा बा�ष�क लेखाजोखा गन� 

�नय�मत अनगुमन गर� तोक�एको ढाँचामा बा�ष�क ��तबेदन तयार गर� सोह� आधारमा आगामी 

योजनामा सधुारका ला�ग सझुाव ��ततु गन�। 

१३. काय�नीित  
१३.१ रणनीित १२.१ सग ंस�बि�धत काय�नीित 
क. योजना र काय��म च�मा लैससासको ए�ककृत ग�र लैससासमै�ी योजना र काय��म �नमा�ण 

ग�रनेछ। 
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ख. बढ� भ�दा बढ� जनसहभागीता स�ुन�त गन� सं�थागत सय��, ��त�न�धत�व �णाल� र काय� 

�े�गत सत� �नधा�रण ग�रनेछ। 

ग. सेवा �वाह सय�� र ���या लैससास मै�ी हनुेगर� सधुार एवम �वकास ग�रनेछ। 

घ. लै��क उतरदायी बजेट तजु�मा तथा ल���क लेखाजोखा �बधीलाई पणु��पमा काया��वयनमा �याईन े

छ। 

ङ. नगरपा�लकाको सम� �बकास योजना तजु�मा ���यामा म�हला, बालबा�लका, द�लत तथा  

�पछडावग�का ला�ग �व�मान �ावधानह� र नगरपा�लकाको िज�मेवार�का स�ब�धमा स–ुसूिचत 

गराउन चेतनामूलक योजना र काय��मह� सघन एव �नर�तर �पमा स�ालन ग�रनेछ। 

च. लैससास आचरण र �यबहार एक आदश�, नै�तक �वषय समेत भएकाले सेवा�दायक �नकायमा 

संल�न जनशि�को साव�ज�नक र �नजी काय�शैल� त�अनकुुल बनाउन माग�दश�न आचारसं�हता 

�नमा�ण गर�  लाग ुग�रनेछ । 

छ. आवा�धक र बा�ष�क योजना तजु�मामा लै��क उ�रदायी वजेट �नमा�ण गर� सोको काय��वयन 

ग�रनेछ। 

ज. लै��क उ�रदायी बजेट तजु�माका ला�ग सूचकह� �नधा�रण गर� यसको �योगलाई योजना तथा 

बजेट तजु�मा,मापन र पर��ण ���यामा एक�पता र सरल�करण गर� ल���क उ�रदायी बजेट 

स�ुनि�त ग�रनेछ। 

झ. लै��क उ�रदायी वजेटलाई �भावकार� काया��वयनका ला�ग नी�त �नमा�णकता� र काया��वयनकता� 

ह�को �मता �वकास ग�रनेछ। 

ञ. लैससास स�ब�धी सम�वय र काया��वयन स�म�त माफ� त नगरपा�लकाको बा�ष�क योजनामा लै��क 

उ�रदायी बजेट काया��वयन भए नभएको स�ुनि�त ग�रनेछ। 

ट. लै��क उ�रदायी वजेट तजु�मा गन� आव�यक त�या� र सूचनालाई �यवि�थत र अ�ाव�धक गन� 

�णाल� �था�पत ग�रनेछ। 

ठ. माई नगरपा�लकाका सेवा�दायक र सेवा�ाह� दबैु प�का सरकोरवालालई लै��क उ�रदायी वजेट 

स�ब�धी सूचना तथा जानकार� �नय�मत �पमा �दान गन� �ब�ध ग�रने छ। यसका ला�ग आम 

स�ार मा�यमको �योग ग�रनेछ। 

ड. माई नगरपा�लकाका ��तबेदनह�मा लै��क उ�रदायी वजेट मापन तथा लैससास पर��णका 

��तबेदनह� समाबेश गन� �यब�थालाई सं�थागत ग�रने छ र यसमा भएको उपल�धीको �व�षेण 

गर� देिखएका सम�या र अ�तरह�लाई स�बोधन गन� गर� सीप तथा �मता �वकास गर� सधुार 

ग�रनेछ। 
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१३.२ रणनीित १२.२ संग स�बि�धत काय�नीितह� 
क. ख�डीकृत त�याकं र त�यांगत सूचनाको आधारमा सामािजक तथा आ�थ�क ि�थ�तको �व�षेण ग�र 

ग�रब तथा बि�च�तकरणमा परेका समूहको प�हचान ग�रनेछ। 

ख. माई नगरपा�लकाले �नमा�ण गरेका �ब�भ� ऐन, �नयम, कानून, नी�त, �नयमह�को लैससास 

���कोणबाट पनुरावलोकन तथा �नमा�ण ग�रनेछ। 

ग. �वप� बग�ह�सँगको �नर�तर अ�भमखुीकरण एवम ्अ�तर��याबाट साव�ज�नक व�त ुतथा सेवा 

स�ुवधा तथा �व�ीय �ोतमा पहुँच अ�भब�ृ� गन� योजना र काय��म �नमा�ण ग�र काय��वयन 

ग�रनेछ। 

१३.२.१ सं�थागत �यब�था 

लैससास रणनी�त काया��वयन गन� �वशेषतः �न�नानसुारका सं�थागत संय��ह� �थापना र �यब�थापन 

गर� काय� ���या अगाडी बढाइनेछ।  

१३.२.१.१ सामािजक िवकास  शाखा र यसको काम तथा कत��यः 
यस शाखाले लै��क समानता तथा सामािजक सरु�ा, वालवा�लका �कशोर �कशोर� तथा यवुा, अपाङता 

तथा जे� नाग�रक, गैसस प�रचालन, सम�वय तथा �नगमन र सामािजक सरु�ा काय��म तथा 

�यि�गत घटना दता� सं�बि�धत कामह� गन�छ। साथै यस नगरपा�लकामा यस शाखा माफ� त �न�न 

थप काय�ह� ग�रनेछनः 

क. माई नगरपा�लकाका म�हला, वालवा�लका तथा वि��तमा परेका समदुायको खि�डकृत त�या� 

संकलन एवम �व�षेण ग�रनेछ। 

ख. म�हला र अ�य सीमा�तकृत समहुको हक स�व�धी नी�त, योजना काय��वयन, सम�वय र �नयमन 

ग�रनेछ। 

ग. लैससासको �व��न र �वकासका लागी योजना तथा काय��म बनाई लागू ग�रनेछ। 

घ. सहभा�गतामलुक योजना तजु�मा र काय��वयनमा लि�त (म�हला तथा बि��तमा परेका वग�) 

समहुको प�न सहभा�गता गराई लै��क उ�रदायी बजेट �व�ध माफ� त न�तजामखुी योजना तजु�मा  

ग�रनेछ। 

ङ. म�हला र अ�य सीमा�तकृत समहुको आ�थ�क, सामािजक सशि�करण र �मता �वकास ग�रनेछ। 

च. लै��क �हंसा �नय��णकाला�ग �नरोधा�मक, �ब��ना�मक,संर�णा�मक उपायह� अवल�वन 

ग�रनेछ । 

छ. लै��क प� स�व�धी गनुासो �यब�थापन संय�� �नमा�ण ग�र काया��वयन ग�रनेछ। 

ज. काय��मको अनगुमन र मू�यांकन �थानीय तहको काय��म एवं सं�थागत �पमा लै��क समानता 

तथा सामािजक समावेशीकरण पर��ण �नय�मत �पमा ग�रनेछ। 
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झ. स�ार मा�यमबाट लैससास स�व�धी संदेशह�को �चार �सार, �व��न र संर�ण ग�रनेछ। 

ञ. म�हला एवं वि��तमा परेको वग�ह�को �मता अ�भव�ृ�, आय आज�न र रोजगार�मा व�ृ� ग�रनेछ। 

ट. काय��थलमा हनुे �हंसाज�य ग�त�व�धह�लाई �न��सा�हत ग�रनेछ। 

ठ. लैससास स�ब�धी असल अ�यास र अनकुरणीय कामको �चार �सार गन� उ���ेरत ग�रनेछ । 

ड. सबै योजना र काय��मको लैससास मै�ी अनगुमन, ��तवेदन र मू�यांकन  ग�रनेछ । 

ढ. सं�वधान तथा �दगो �वकास ल�यमा लै��क �वषयव�त�ु�त ग�रएको ��तब�ता र म�यमकाल�न 

खच� संरचनामा समावेश ग�रएका काय��मह�लाई �यानमा राखेर योजना तजु�मा गन� योजना 

अ�धकृतह�लाई प�रचालन ग�रनेछ। 

ण. योजना अ�धकृतह�लाई �व�भ� सामािजक प�ृभ�ूम भएका म�हलाह�को जी�वकोपाज�न तथा आवाज 

सशि�करण तथा संरिचत �वभेदलाई �यून गन� खालका काय��म तथा आयोजनाह�को �वकास 

गन� अ�भ��ेरत ग�रनेछ। 

त. �न�द�� �ल�, जातजा�त, अवि�थ�त र प�हचानमा आधा�रत �वभेदज�य मू�यमा�यता तथा 

अ�यासह�मा लि�त गन�, हेरचाह स�ब�धी काय�बोझको �यूनीकरणका उपायह�को प�हचान गन�, 

प�ुष तथा बालकह�सँग र स�ुवधास�प� सामािजक समूहसँग काम ग�रनेछ। 

थ. लै��क तथा जातीय सां�कृ�तक �व�वधता �वशेष काय��मको �व��न गन� �वशेष काय��मह�का 

ला�ग अ�त�र� बजेट उपल�ध गराइनेछ। 

द. लैससास शाखा चलायमान बनाउनका ला�ग ल��गक स�पक�  �यि� (Gender Focal Person) 

लाई �मता �वकास गर� थप काय��बबरण तो�कनेछ।  

ध. नगरपा�लकामा काय�रत म�हला कम�चार�ह� र सेवा �लन आउने म�हला सेवा�ाह�ह�लाई 

सहजताका ला�ग ल��गकमै�ी शौचालय र �तनपान क�को �यब�था ग�रनेछ।  

न. नगरपा�लकामा काय�रत कम�चार�ह�लाई ल��गक समानता तथा सामािजक समाबेशी अबधारणा र 

अ�यासह�का �बषयमा अ�भमूखकरण माफ� त जानकार� गराई सेवा �बाह ���यालाई ल���क तथा 

सामािजक समाबेशीमै�ी बनाइनेछ।  

प. काय��थलमा हनुे यौनज�य द�ुय�वहार (�नवारण) ऐन २०७१ मा भएका काननुी �यब�था बारे 

जन��त�नधी लगायत कम�चार�ह�मा अ�भमूिखकरण गराई ल��गकमै�ी �यबहारका ला�ग �ो�सा�हत 

ग�रनेछ। 

फ. वडा�तरका सबै व�तीह�मा सबै बग� समदुायका मा�नसह�को सहभा�गता हनुेगर� ग�ठत टोल 

�वकास स�म�त माफ� त योजना तजु�मा ���यामा र सामदुा�यक �बकासका काय�मा ��यािशल 

बनाइनेछ ।  

ब. नगरपा�लका �े� �भ� संचालन हनुे �बकास �नमा�णका काय�ह�को �भावकार� काया��वयनका 

ला�ग गठन ग�रने उपभो�ा स�म�तह�मा ३३ ��तशत म�हला सहभा�गता साथै अ�य�, सिचव र 

कोषा�य� म�ये कुनै एक पदमा म�हला ��त�न�ध�व स�ुनि�त ग�रनेछ। 
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भ. नगरपा�लकाबाट उपल�ध गराइने सेवा तथा �ोतह� र लाभ �वतरणमा म�हला, बालबा�लका, 

जे� नाग�रक, द�लत, जनजा�त, एकल म�हला, अपागंता भएका �यि�ह� लगायत �पछडा वग� 

समदुायह�को पहुँच ब�ृ�का ला�ग स�ाल गठन गर� उनीह�को आ�थ�क सामािजक सशि�करण 

माफ� त नगरपा�लकाको सबै �े�को �बकास ���यामा स��य सहभा�गता स�ुनि�त ग�रनेछ। 

म. नगरपा�लकाको ग�रबी न�सांकन साथै लै��क तथा सामािजक समाबेशी �हसावले खि�डकृत 

त�यांक संकलन, �ब�षेण र अ�ाब�धक गन�का ला�ग सूचना शाखाको �भावकार� �यब�थापन 

माफ� त सूचना �णाल�लाई �यब�थीत र ��यािशल बनाउने।  

१३.२.१.२ िबिभ�न सिमितह�को गठन 

लै��क समानता तथा सामािजक समाबेशीकरण रणनी�तले �न�द�� गरेका �े� तथा �बषयह� ��त 

संबेदनिशल भई नगरपा�लकाको �नय�मत शासन प��त तथा सेवा �बाह र काय��णाल�लाई ल��गक 

तथा समाबेशीमै�ी बनाउन नगरपा�लकाका नते�ृव पंि�, जन��त�नधीह� र काय�रत सबै 

कम�चार�ह�लाई ल���क समानता तथा सामािजक समाबेशी रणनी�तको काया��वयन ���या स�ब�धी 

अ�भमूिखकरण माफ� त अबधारणागत �प�ता गराई �भावकार� काया��वयन गन� �नद�शन ग�रनेछ। 

पा�लकामा ��यािशल सबै संय��ह� लगायत �थानीय समदुाय, गैरसरकार� संघसं�था, �बकास साझेदार 

र �नजी�े� समेतलाई लैससास नी�त स�ब�धमा जानकार� गराई �भावकार� काया��वयन गन� अ�भ��ेरत 

ग�रनेछ। सं�वधान अनसुार �थानीय सरकाले �व�भ� स�म�तह� गठन ग�र यस रणनी�तको �भावकार� 

काया��वयन तथा अनगुमन स�म�त गठन ग�र तल �दए अनसुार सबै तहमा काय��े� तथा िज�मेवार� 

स�हतको उ�रदा�य�व �दान ग�रनेछ। 

क. लैससास मूल�वाह�करण रणनी�त काय��वयन तथा अनगुमन स�म�तः 

"माई" नगरपा�लकामा लैससास मूल�वाह�करण रणनी�त काय��वयन तथा अनगुमन स�म�त रहने छः 

१ नगरपा�लकाको �मखु –संयोजक 

२ नगरपा�लकाको उप �मखु – सद�य 

३ �मखु �शासक�य अ�धकृत – सद�य  

४ काय�पा�लकाको सद�यह� म�येवाट कि�तमा २ जना म�हला स�हत संयोजकले तोकेका ३ जना 

– सद�य 

५ गैसस/ सामदुा�यक संघ सं�थाह�म�येबाट समावेशी ��त�न�ध�व हनुे गर� संयोजकले तोकेका तीन 

जना – सद�य 

६ स�वि�धत �थानीय तहको म�हला बालबा�लका तथा जे� नगा�रक शाखा �मखु– सद�य सिचव 

ख. लैससास मूल�वाह�करण रणनी�त काय��वयन तथा अनगुमन स�म�तको काम, कत��य र अ�धकारः 

१. नगरपा�लका �भ�को लि�त वग�को ख�डीकृत त�या� संकलन एवं �व�षेण गन�। 
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२. लै��क,आ�थ�क, भौगो�लक, सामािजक तथा सां�कृ�तक ���ले �पछ�डएको समदुायको सम� 

ि�थ�तको अ�ययन गर� तत ्स�ब�धमा गनु�पन� नी�तगत, कानूनी र सं�थागत सधुारका �वषयमा 

नगरसभा सम� �सफा�रस गन�। 

३. संघ तथा �देश सरकार बाट भएका रणनी�त, योजना तथा काय��म काया��वयन गन� सहयोग 

गन� गराउने। 

४. लै��क, आ�थ�क, भौगो�लक, समािजक, तथा सं�कृ�तक ���ले �पछ�डएको समदुायको हक 

�हतको संर�ण र संव��न तथा �य�तो समदुायको सश�ीकरणका ला�ग �थानीय नी�त तथा 

काय��मको तजु�मा गर� काया��वयनका ला�ग नगरसभा सम� �सफा�रस गन�। 

५. यस रणनी�तसँग स�वि�धत काय��म तथा योजना काय��वयनमा सहयोग गन� तथा आव�यक 

सझुाव �दनेर काय��म काया��वयनको समी�ा, अनगुमन तथा मू�यांकन गन�। 

६. नगरपा�लकाको �नय�मत�पमा ल��गक तथा सामािजक समावेशीकरण बजेट पर��ण गन�। 

७. लैससाससंग स�बि�धत अ�तरा��य सि�ध, संझौताह�को सम�वय, सहकाय�, सहजीकरण र 

काय��वयन गन� गराउने। 

८. नगरपा�लकामा �े� �भ� लैससाससंग स�व�धी काम गन� संघ–सं�थासँग सम�वय, सहकाय� र 

सहजीकरण गन�। 

९. नगरपा�लकामा लैससाससंग स�बि�धत �वषय ब�त ुहेन�लाई लैससास शाखा वा डे�कको �यव�था 

गन�। 

१०. बैठक संचालन तथा �नय�मत काम काय�वाह�का ला�ग उ�लेिखत स�म�तले आव�यक काय��व�ध 

वनाई प�रचालन गन� स�ने ।  

ग. वडा�तर�य स�म�त 

माई नगरपा�लकाको ��येक वडामा यस रणनी�तसँग स�वि�धत काय��म तथा योजना काय��वयनमा 

सहयोग गन� एक वडा �तर�य स�म�त गठन ग�रनेछ। जसमा देहाय बमोिजका संयोजक तथा सद�यह� 

रहने छनः 

१. स�वि�धत वडाको वडा अ�य�ः  - संयोजक 

२. स�वि�धत वडाका वडा सद�यह�ः - सद�य 

३. स�वि�धत वडा स�म�तले लि�त वग�को �े�मा काय� गन� �यि� वा सं�थावाट मनो�नत गरेका 

वढ�मा २ (एक जना म�हला) जना सद�यह�ः – सद�य 

४. वडा�तर�य बाल संजालको अ�य�  – सद�य 

५. स�वि�धत वडाको वडा सिचवः - सद�य सिचव 

घ. वडा �तर�य स�म�तको काम, कत��य र अ�धकारः 

१. वडा �भ�को लि�त समदुायको ख�डीकृत त�या� संकलन गन�। 
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२. वडा�भ� योजना छनौट �कृयामा लि�त समदुायको सहभा�गता अ�नवाय� गन�। 

३. वडा �भ�को लि�त समदुायको संर�ण स�व��न तथा �य�तो समदुायको सशि�करणकाको ला�ग 

काय��म वनाई नगरपा�लकामा  पेश गन�। 

४. यस रणनी�तसँग स�वि�धत काय��म तथा योजना काय��वयनमा सहयोग गन� �मता अ�भब�ृ�को 

�े� प�ा लगाउने र उनीह�को काय��मलाई लैससास मै�ी बनाउन सहजीकरण गन�। 

१३.३ रणनीित १२.३ संग स�बि�धत काय�नीितह� 
क. लैससासका लागी स�थागत र �यि�गत दबैु �मता �बकासका �े�ह� प�हचान ग�र काय��वयन 

ग�रनेछ। 

ख. �थानीय सरकारको योजना तजु�मा, काया��वयन र अनगुमन �णाल�मा आव� सामदुा�यक संघसं�था, 

�व�भ� स�ाल, सहकार� तथा महास�, समूहह� तथा नाग�रक समाजको �मता �वकासको 

दायरामा समे�टने छ। 

ग. सबै समदुायका �वप� म�हला, प�ुषह�, यवुा, बालबा�लका, राजनी�तक दल, नाग�रक समाज, 

सामदुा�यक सं�थाह�सँगको �नर�तर अ�भमखुीकरण एवम ्अ�तर��याबाट साव�ज�नक व�त ुतथा 

सेवा स�ुवधा तथा �व�ीय �ोतमा पहुँच अ�भब�ृ� हनुे गर� �थानीय तहको ७ चरणको योजना 

तजु�मा ���या, समय सीमा, म�हला तथा �पछडा वग�का ला�ग �व�मान �ावधानह� र �थानीय 

�नकायह�को िज�मेवार�का स�ब�धमा ससूुिचत गराउन चेतनामूलक काय��मह� सघन एवम ्

�नर�तर स�ालन गराईने छ। 

घ. लैससास स�ब�धी जानकार� �दन सूचना, िश�ा तथा स�ार साम�ीह�को भाषा एवम समय ता�लका 

म�हला तथा वि�तीकरणमा परेका बग� तथा समदुायले सिजलै �हण गन� गर� �नधा�रण र काय��वयन 

ग�रनेछ।  

ङ. नगरपा�लकाका �मखु एवम राजनी�तक दलका ��त�न�धह�लाई लैससासको मूलअवधारणा र यस 

स�व�धी संवेदनशील बनाइनेछ। 

च. लैससास स�ब�धी जानकार�मूलक र सूचनामूलक सामा�ीको �काशन र ता�लम �नदे्�िशकाह� तयार 

गर� समयानकूुल सधुार गर� काय��वयनमा �याईनेछ। 

छ. �िश�ण �व�ध, सूचना, िश�ा तथा स�ार साम�ीह�को भाषा एवम ्समय ता�लका म�हला तथा 

वि�तीकरणमा परेका बग� तथा समदुायले सिजलै �हण गन� गर� �नधा�रण गराईने छ। 

ज. �थानीय सरकारले आयोजनाह� छनौट गन�का ला�ग आधार मापद�डह� प�हचान गन� उनीह�को 

�मता अ�भव�ृ� ग�रनेछ। 

झ. लैससास स�ब�धी असल अ�यास छनौट गर� सो को�चार �सार गन� उ���ेरत ग�रनेछ। 

ञ. लैससास आचरण र �यबहार एक आदश�, नै�तक �वषय समेत भएकाले सेवा�दायक �नकायमा 

संल�न जनशि�को साव�ज�नक र �नजी काय�शैल� त�अनकुुल बनाउन माग�दश�न आचारसं�हता 
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�नमा�ण गर� सो बमोिजम �मता अ�भव�ृ� गर� लागू गराउन उ���ेरत गन� र काय�स�पादन 

मू�याकनमा यसलाई प�न आधार बनाउन �व�ध तय ग�रनेछ। 

१३.४ रणनीित १२.४ संग स�बि�धत काय�नीित 
यस रणनी�तको �भावकार� काया��वयनका ला�ग �व�भ� सरकार� एवं गैरसरकार� �नकायह�, �वकास 

साझेदारह�, सामदुा�यक समूहह� तथा नाग�रकह�बीच तल उ�लेख गरे अनसुार साझेदार� तथा 

सहकाय� ग�रनेछ। 

के���य तथा �ादेिशक सरकार संग 

 लैससासलाई रा��य नी�तह�मा ए�ककृत गद� जो�ने र लैससास मै�ी स�थागत �यब�थालाई 

सम�वय, सहकाय� र साझेदार� ग�रनेछ। 

 लैससास ���कोणबाट योजना तजु�मा र अनगुमन ढाँचाह�को पनुरावलोकन, सम�वय तथा प�ृपोषण 

�दने �यव�था �मलाईनेछ । 

 लैससास स�ब�धी ��याकलापह�को मूल�वाह�करणका ला�ग के���य तथा �देशससंग सम�वय 

कायम ग�रनेछ। 

 लै��क उ�रदायी बजेट र लै��क समानता तथा समावेशीकरण बजेट पर��ण काया��वयनका ला�ग 

सम�वय, सहकाय� र सहजीकरण ग�रनेछ । 

�बकास साझेदार� स�थाह� संग 

 के���य, �देश एवम ्�थानीय सरकारह�को लैससास स�ब�धी बाधा र �मता �बकासको अव�था 

�व�षेण गन� काय�मा सहयोग र साझेदार� ग�रनेछ। 

 लैससास लाई के��देिख �थानीय तहस�म ए�ककृत ग�र अनगुमन, मू�यांकन र �रपो�ट�ङ गन� 

���यामा सहयोग र साझेदार� ग�रनेछ। 

 यस रणनी�तको �भावकार� काया��वयनका ला�ग के���य,�देश एवम ् �थानीय तहमा सहयोग, 

सम�वय, सहकाय� र सहजीकरण ग�रनेछ। 

लि�त समूह संग 

 खास–खास सरोकारका समूहह� र उनीह�का सम�या तथा आव�यकताह�का स�ब�धमा 

ख�डीकृत त�या� एवम ्�व�षेण ग�रएका सूचना साम�ीह� उपल�ध गराइनेछ  

 पया�� ��याकलापह� स�ालन गन� योजना तथा बजेट स�ुनि�त ग�र काय��मह�को अनगुमन 

गन� सम�वय, सहकाय� सहजीकरण ग�रनेछ। 

नाग�रक समाज गैसस तथा �नजी ��े संग 
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 म�हला तथा वि�त समूहह�को सश�ीकरणका ला�ग आ�थ�क, �ा�व�धक र �यावसा�यक सहयोग 

पयुा�उन सम�वय र सहकाय� ग�रनेछ। 

�थानीय समदुाय 

 यस रणनी�तको �भावकार� काया��वयनका ला�ग साझेदारको �पमा काम ग�रनेछ। 

 आ�नो ब�ती तहका प�रवारह�को ख�डीकृत सूचनाह�को अ�भलेख रािखनेछ। 

 लैससास ���कोणबाट योजना �ग�त एवम ्चनुौ�तह�को आफै अनगुमन ग�रनेछ। 

 म�हला तथा वि�त समूहको �वकासलाई सी�मत गन� �व�मान �वभेदकार� �चलनह�का �व�� 

आवाज उठाउनकुा साथै छलफल गराउन सहयोग ग�रनेछ। 

१३.५ रणनीित १२.५ संग स�बि�धत काय�नीितह� 
क. नगरपा�लका अ�तग�त संचालन भएका योजना तथा काय��म र माई नगरपा�लका �वयम लैससास 

��त उ�रदायी भए नभएको व�तगुत सूचक र मापद�ड तयार ग�र अनगुमन तथा मू�या�न  

ग�रनेछ। 

ख. माई नगरपा�लकाले स�ालन गन� योजना तथा काय��मको मू�या�न �णाल�मा सधुार गर� 

लैससासमूखी बनाउन उ�े�य र सूचकह� लैससासका आधारमा खि�डकृत ग�रनेछ। 

ग. खि�डकृत त�याकँ संकलन र उपल�ध गराउने ���यालाई सं�थागत गन� र �ैमा�सक र बा�ष�क 

��तबेदनमा खि�डकृत त�या� सि�म�लत ��तबेदन पेश ग�रनेछ। 

घ. म�हला तथा वालवा�लका शाखा�ारा लै��क तथा सामािजक समाबेशी स�ब�धी अ�ययन अनसु�धान 

गर� �भाव मू�या�न, असल अ�यास, काय�शैल�को �पा�तरण ज�ता �बषयको अ�भलेिखकरण 

ग�रनेछ र सो बाट �ा� �सकाईलाई सरोकारवालासँग साझेदार� गन� र त�अन�ुप �ोतको 

प�रचालन ग�रनेछ । 

ङ.  म�हला तथा वालवा�लका शाखाले लैससास स�ब�धी नी�तलाई काया��वयन गदा� आएका सम�या 

र बाधा �यबधानलाई आव�धक �पमा समी�ा गन�, �यसका ला�ग बजेट �यब�था गन� र 

आव�यकता अनसुार परामश�दाताको सहयोग �लइनेछ। 

च. नगरपा�लकामा ग�ठत सूप�रबे�ण तथा अनगुमन स�म�तको काय�लाई लैससास उ�रदायी बनाउन  

म�हला वालवा�लका शाखा र लैससास काया��वयन स�म�तको सहकाय�मा लैससास स�ब�धी 

सूचकह�को प�हचान गन�, अनगुमन तथा मू�यांकन ढाँचामा समाबेश गन�, खि�डकृत �ाराि�भक 

त�याँक संकलनका ला�ग �प� ढाँचा बनाउने र �ग�त �ववरणमा समे�न माग�–�नद�शन गन� र 

सोका ला�ग अ�भमूिखकरण ग�रनेछ। 
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छ. सामािजक पर��ण, साव�ज�नक सनुवुाई, साव�ज�नक पर��ण, सं�थागत �मता �वमू�यांकन,  

लैससास स�ब�धी मापन र पर��ण लगायतका संय��लाई काया��वयन गर� सं�थागत ग�रनेछ। 

यी ��याकलापह�मा लि�त समदुायको अथ�पूण� सहभा�गतामा स�ुनि�त ग�रनछे। 

१४. रणनीित पुनरावलोकन तथा सुधार 
यस रणनी�त काय�वनयनको �भावकार�ता, उपय�ुा र उपदेयताको म�ुयाकनलाई आव�यता अनसुार  

पनुरावलोकन तथा सधुार ग�रनेछ।  

१५.िब� �यव�थापन 
मा�थ उ�लेिखत काय�नी�तह� काया��वयन गन� �व�को आव�यकता पछ�। �थानीय तहह�ले SUTRA 

माफ� त नै वजेट �यव�थापन गनु�पन� देिख�छ। लै��क उ�रदायी बजेटलाइ �भावकार� �पमा अनसुरण 

गर� यसका ला�ग हाल संचालन भइरहेको बजेट नी�त तथा काय��मह�लाई कसर� लैससास मै�ी 

वनाउन स�क�छ भ�े कुरा मह�वपूण� रह�छ। लैससास मूल�वाह�करणका ला�ग �न�नानसुार �व� 

�यव�थापन ग�रनेछः 

क. लि�त �वकास काय��मका ला�ग �नि�त ��तशत �न�द�� वजेट �व�नयोजन गन�। 

ख. भौ�तक पवुा�धार �नमा�णका काय��मह�मा कामको �वभाजन ग�र यो�यता अनसुारको काम सवै 

लि�त वग�ले गन� पाउने ग�र नी�तगत �यव�था गन�। 

ग. लै��क उ�रदायी वजेट काया��वयन ग�र म�हला सहभा�गता अ�भव�ृ� गन�। 

घ. �थानीय तहमा काय�रत �वकास साझेदारह�लाई वा�ष�क काय��म तयार गर� �थानीय तहसंग 

सहकाय� गन� �नद�शन �दन े 

ङ. �थानीय तहको �सफा�रसमा सह�ुलयत दरको ऋण उपल�ध गराइ �व�ीय सहयोग पयुा�उन बैक 

तथा �व�ीय संघ सं�थाह� संग सम�वय गन�  

च. संघीय तथा �ादेिशक म��ालयह�मा लि�त �वकास काय��म अ�तरगत �व�नयोिजत बजेट ले 

तय गरेका �वषयगत �े�ह�मा अ�यन गर� आव�य प�रयोजना ��तावना तयार गरेर अ�धतकतम 

�ोत �भ�याउन आव�यक जनशि� प�रचालन गन�  

छ. सरकार� तथा अ�तरा��य गै� सरकार� सं�था तथा दात ृ�नकायह�मा सम�वय गर� थप बजेट 

�यव�थापन गन�। 

१६. कानूनी �यव�था 
लैससास रणनी�त काया��वयनमा �याउनका ला�ग माई नगरकाय�पा�लकाको बैठकले अनमुोदन गनु� 

पद�छ। यो रणनी�तलाई �भावकार� �पमा काया��वयनका ला�ग आव�यक पन� �नयमावल� तथा काय��व�ध 
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नगरपा�लकाले ६ म�हना �भ�मा तजु�मा ग�र काय�योजनाका साथ काया��वयनमा लैजानेछ।तर 

काय�पा�लकाले पास गर� सकेप�छ कानून काय��व�धह�को आव�यकता नपन� खालका �ावधानह� भन े

�वत काया��वयन मा आउने छन। 

१७. रणनीित काया��वयनको जी�मेवारी तथा दािय�व 
लैससास रणनी�त काया��वयनको �मखु िज�मेवार� नगरपा�लका �मखुको संयोजक�वमा ग�ठत लै��क 

समानता तथा सामािजक समावेशीकरण काया��वयन स�म�तको हनुेछ भने तथा वडामा वडा �तर� 

लैससास काय��वयन तथा अनगुमन स�म�तको हनुेछ।यो नगरपा�लका अ�तरगतका काया�लयह�ले सवै 

कृयाकलापमा यो रणनी�त अनसुार काय� स�पादनको दा�य�व �नवा�ह गनु� पन� ह�ुछ। योजना तजु�मा 

तथा बजेट �नधा�रणको समयमा रणनी�तमा उ�लेख भएका कृयाकलापह� समावेश भए नभएको हेन� 

िज�मेवार� अनगुमन स�म�तका संयोजकको हनुेछ भने आव�यकत अनसुार �वषय �व�ह� राखेर 

अ�पका�लन स�म�त �नमा�ण ग�र रणनी�त काया��वयनमा छूटेका �वषयह� प�हचान गन� स�कनेछ। 

१८.  संभा�य जोखीम र �यूनीकरणका उपायह� 
१८.१ .संभा�य जोखीम  
लैससास रणनी�त काया��वयनमा �न�नानसुार जोिखमह� आउन स�ने अव�था छ  

क. �पतसृ�ा�मक तथा सामा�ती सोच हावी रहेको स�द�भ�मा लै��क समानता तथा सामािजक समावशेी 

मूल�वाह�करण रणनी�तले म�हला तथा बा�लकालाई मा�  �ाथ�मकतामा रा�छ भ� े�मपणु� बझुाईका कारण 

रणनी�त काया��वयनमा ग�तरोध उ�प� हनु स�छ। 

ख. साव�जा�नक तथा �नजी �े�का सबै संरचनाह�मा म�हलाको समानपुा�तक सहभा�गता नहुँदा लै��क समानता 

रणनी�तको काया��वयन तथा अनगुमन सह� ढंगबाट नहनु स�छ। 

ग. लैससास बहपु�ीय सरोकार रा� े�वषय भएकोले सम�वय र सहयोगमा समा�या हनुस�छ। 

घ. लैससास रणनी�त काया��वयनमा आव�यक �मताय�ु र द� जनशि� र �ोत साधनको �स�मतता 

हनुस�छ। 

ङ. �वषयगत शाखा तथा अ�य सरोकारवालाह� �वच लैससास रणनी�त काया��वयन अ�यौल �व�वधता तथा 

दोहोरोपना हनुस�छ। 

 

१८.२ जोखीम �यूनीकरणका उपायह� 
क. ल��गक समानता तथा सामािजक समावेशीकरण  स�बि�ध नेत�ृव तथा सरोकारवालाह�को साझा बझुाईमा 

एक�पता �याउन ता�लम,गो�ी तथा छलफलको आयोजना गन�। 

ख. बहपु�ीय सरोकारवालाह� संगको सम�वय तथा सहकाय� बढाउने। 
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ग. �थानीय तहका हरेक वैठकमा ल��गक समानता तथा सामािजक समावेशीकरण  स�ब�धी  काय�ह�को  

स�म�ा गन�। 

घ. �वषय �व�ह� संग �नय�मत परामश� गन�। 

१९. लैससास मूल�वाहीकरणमा रणनीितका िव�तृत श�दावली (Glossary)  
माई नगरपा�लकाको लै��क समानता तथा सामािजक समावेशीकरण मूल�वाह�करण रणनी�तमा �योग 

भएका �व�भ� श�दावल� ह� (जसको वण�न आव�यक छ ) तल ��ततु ग�रएकोछ । 

श�दावली वण�न 

पहुँच 
सेवाह�, अवसरह�, व�त ुतथा �ोत–साधन �ा� गन� स�ने वा �तनबाट लाभ 

�लन स�ने �व�भ� ल��गक समूहह�को यो�यता। 

बह ुप�ीय 

सरोकारवाला 

आ�थ�क, सामािजक, पूवा�धार, वन वातावरण, �वपद �यव�थापन, सशुासन र 

उ�रदा�य�व सवै �े� संग स�वि�धत काम गन� प�ह� । 

खि�डकृत त�या� 
जात वग� �ल� ��े पेशा उपल�ध सेवा स�ुवधा पहुँच आ�द सवै सं�या�मक 

�पमा ख�ुने ग�र छु�ाएको �ववरण  

लै��क मै�ी 
ल��मा आधारमा पछाडी पा�रएका वग� (�वशषे गर� म�हला तथा लै��क र 

यौ�नक अ�पसं�यक) ह�का ला�ग सहज हनुे गर� �नमा�ण ग�रएको । 

सामािजक पर��ण 

वा�ष�क �पमा छु�ै परमाश�दाताको संल�नतामा काय��म तजु�मा, संचालन, �ा� 

उपल�धी र �यसले पारेको �भाव स�मको लेखाजोखा गर� सरोकारवाला (सेवा 

�दायक तथा सेवा �ाह� ) सम� ��ततु गन� प�रपाट� । 

�समा�तकृत समूह 

आ�थ�क सामािजक राजनै�तक शैि�क सवै ��ेमा पछाडी रहेको समहु । कुनै 

�वशेष जाती �भ� प�न �समा�तकृत समहु हनु स�छ । नेपाल सरकार�ारा 

मा�यता �दएको ५९ वटा जनजा�तलाई प�न �व�भ� सूचकह�को आधारमा 

स�टाप� समूह (Endangered groups), अ�त सीमा�तकृत समूह (Highly 

marginalized groups), सीमा�तकृत समूह (Marginalized groups), अवसरबाट 

बि�चतसमूह (Disadvantaged groups) र अ�वत� (�वक�सत) समूह (Advanced 

groups) मा �वभाजन ग�रएको छ 

ल��गकतामा आधा�रत 

�हंसा 

प�ुष तथा म�हलाह�बीच सामािजक �पमा खडा ग�रएको �वभेदमा आधा�रत 

रहेर कुनै �यि�को इ�छा �वप�रत ग�रने कुनै प�न हा�नकारक काय�लाई बझुाउन े

एउटा साझा श�दावल�। यसअ�तग�त भौ�तक, यौ�नक, मान�सक हा�न गराउन े

वा जबरज�ती तथा �वत��ताबाट �वमखु गराउन े अ�य ध�क�पूण� काय�ह� 
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श�दावली वण�न 

पद�छन।् ल��गकतामा आधा�रत �हंसा साव�ज�नक वा �नजी �प÷�थलमा �कट 

हनु स�दछ। 

ल��गक मूल �वाह�करण 

नी�त, योजना,बजेट तथा काय��म, रणनी�त र �शास�नक÷�व�ीय 

��याकलापह�मा म�हला तथा प�ुषह�का चासो र आव�यकताह� प�हचान 

तथा संवोधन गन� एउटा ���या। 

ल��गक आव�यकता 

प�ुष तथा म�हलाह�को सापेि�क अव�था÷ि�थ�तका कारण उ�प� 

आव�यकताह�। य�ता आव�यकता �यावहा�रक (ज�तो �क खा�ा� वा 

आ�य�थल) वा रणनी�तक �क�समका (ज�तो �क काननुी अ�धकार, सीप �वकास 

वा नेत�ृवसीप ता�लम) हनु स�दछन।् 

लै��क भ�ूमका 

समाजले प�ुष तथा म�हलाह�का ला�ग �नधा�रण गरेको फरक–फरक कत��य 

तथा िज�मेवार�ह�।ल��गक भ�ूमका सं�कृ�त, प�रवशे तथा समयअनसुार फरक–

फरक ह�ुछन।्यो �जनन भ�ूमका, उ�पादनमूलक भ�ूमका, सामािजक वा 

राजनै�तक भ�ूमका 

वि�तीकरणमा परेको 

समूह 

सीमा�तीकरण अ�तरप�ुतागत र प��तगत ह�ुछ जनु �न�न कुराह�मा आधा�रत 

ह�ुछः (क) ल��गकतामा आधा�रत (ख) ग�रबीमा आधा�रत(ग) जात, जा�त, धम�, 

भाषा (घ) अपांगता तथा शार��रत वा मान�सक �बरामी। यसथ�, यसले �न�न 

�े�ह�मा सीमा�तीकरण बढाउँदछ (क) आ�थ�क बि�ीकरण (ख) राजनी�तक 

�वभेद (ग) सामािजक �वभेद।यी अनभुवह�ले उनीह�का सामािजक प�रवेश र 

आवाजलाई धू�मल बनाउँदछ साथै आधारभतू सेवाह�, आ�दानी र रोजगार�का 

अवसरह�मा समान पहुँचको अभाव।” नेपाल� समाजमा सीमा�तीकृत÷बि�तीकृत 

समदुायललाई �न�नअनसुार िच�न�छः 

जात÷जातीयताः द�लत, पछाडी परेकाह� र आ�दवासी जनजा�त,भगूोल, �े�, 

भाषा, ग�रवी, भ�ूमह�न  

बहआुया�मक ग�रबी 

बहआुया�मक ग�रबीले �वप� समदुायले दै�नक जीवनमा भो�नपुरेका 

�व�भ�खालका बि�तीकरणह�लाई समे�दछ . ज�तो �क– कमजोर �वा��य, 

िश�ा, कमजोर जीवन�तर, सशि�करणको अभाव, काय�मा कमजोर गणु�तर, 

�हंसाको ध�क�, वातावरणीय �पमा असरुि�त �े�मा बसोवास र अ�य।  

बेतलबी काम 
घरायसी वा बा� खपतका ला�ग व�त ुतथा सेवाह� उ�पादन गन� ग�रन ेती 

�यासह�लाई बेतलबी काम भ�न�छ जसलाई बजारमा �ब�� गन� स�कँदैन। 
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२०.लैससास �े�मा हालस�म वनेका नीित कानून काय�िविधह�  

नेपालको संघीय संरचनाका तीनवटै सरकार (नेपाल सरकार¸ १ नं �देश सरकार र माई नगरपा�लका ) ले 

लै��क समानता तथा सामािजक समावशेीकरण लाई �ाथ�मकतामा राखेर कानून तथा नी�तह� �नमा�ण गरेकाछन 

हाल स�म उपल�ध काननु तथा नी�तह� �न�नानसुार उ�लेख ग�रएकोछ ।      

 नेपाल सरकार, म�हला वालवा�लका तथा जे� नगा�रक म��ालय, म�हला वालवा�लका �वभाग 

 चालकुोष �थापना तथा बीउपुजँी प�रचालन �नद� िशका २०६० 

 ल��गक समानता तथा म�हला सश�ीकरण रा��य काय�योजना २०६१, काय��व�ध �द�दश�न, २०६१ 

 आप�का�लन संर�ण सेवामा म�हला �वकास काय��म अ�तरगत �व��त समूहह�को प�रचालनका ला�ग 

माग�दश�न अ�पतालमा आधा�रत एक �वसौनी संकट �यव�थापन के�� संचालन �द�दश�न २०६७ 

 मलुकु� अपराध सं�हता २०७४,  

 मलुकु� देवानी सं�हता २०७४,  

 मानव बेच�बखन तथा ओसारपसार   (�नय��ण) ऐन २०६४,  

 मानव बेच�बखन तथा ओसारपसार (�नय��ण) �नयमावल� २०६५,  

 घरेल ु�हंसा (कसूर र सजाय) ऐन २०६६,  

 घरेल ु�हंसा (कसरु र सजाय) �नयमावल� २०६७, 

 काय��थलमा हनुे यौनज�य द�ुय�वहार (�नवारण) ऐन २०७१, काय��थलमा हनु ेयौनज�य द�ुय�वहार 

(�नवारण) अचार सं�हता २०७४, 

 बो�सीको आरोप (कसूर र सजाय) ऐन २०७२,  

 अपराध पी�डत संर�ण ऐन २०७५, �ये� नाग�रक स�व�धी ऐन २०६३,  

 द�लत आयोग ऐन २०७४,  

 अपा�ता भएका �यि�को अ�धकार स�ब�धी ऐन २०७४,  

 सामािजक सरु�ा ऐन २०७५, 

 अपा�ता भएका �यि� को रा��य नी�त ,२०७८(म�यौदा) 

�देश सरकार १ नं �देश,सामािजक �वकास म��ालय 

 घरेल ु�हंसा स�व�धी �नयमावल� २०७५ 

 अश� असहाय र वेवा�रसे मान�सक रोग वा मनोसामिजक सम�या भएको �वरामीह�को उपचार तथा 

पनु�था�पनाको काय��म संचालन काय��वधी २०७६ 

 घरेल ु�हंसा स�व�धी ऐन २०७५ 

 अपा�ता रोकथाम तथा पनु�था�पना काय��म स�ालन माग�दश�न, २०७७ 
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 म�हला, बालबा�लका �ये� नाग�रक अपा�ता भएको �यि�को �े�मा काम गन� सं�थालाई अनदुान 

रकम उपल�ध गराउने स�ब�धी माग�दश�न, २०७७ 

 अपा�ता भएका �यि�ह�को आवासीय पनु�था�पना सेवा (स�ालन) माग�दश�न, २०७७ 

 जे�नगा�रक अ�तर प�ुता सीप ह�ता�तरण काय��म संचालन माग�दश�न २०७६ 

 �ये� नाग�रक �दवा सेवा के�� स�ालनका ला�ग माग�दश�न २०७६ 

 बालक�याण गहृहरको �यव�थापन सहयोग काय��म काया��वयन माग�दश�न २०७६ 

 ल��गक समानता नी�त २०७८ 

 सामािजक समावेशीकरण नी�त २०७८ 

 ल��गक समानता काय��म �नद� िशका २०७९ 

 बाल �ववाह अ��य गन� रणनी�त प� २०७९ 

माइनगरपा�लका सामािजक �वकास शाखा 

 अपा� प�रचयप� �वतरण स�व�धी काय��व�ध २०७५ 

 जे� नाग�रक प�रचय प� �ववतरण �नद� िशका २०७५ 


